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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel’stvo
mestskej ¢asti Bratislava-Vrakuna
po prerokovani

A/ schval’uje

spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cCinnosti materskej Skoly
v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti Bratislava-Vrakuna za skolsky rok 2017/2018
a to: Materska Skola, Kaméliova 10,

B/ Ziada

riaditel’ku Materskej Skoly Kaméliova 10, 821 07 Bratislava v zriad'ovatel'ske] pdsobnosti
mestskej Casti Bratislava-Vrakuna

zverejnit' Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
skoly na obvyklom mieste a na webovom sidle Skoly najneskor do 31.12.2018.




Dovodova sprava

Riaditelia materskych $ko6l st povinni v zmysle vyhldsky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR €. 9/2006 o Struktare a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch apodmienkach $kol a skolskych zariadeni vypracovat a predlozit’ spravu
0 vychovno-vzdelavacej cinnosti Skoly za predchadzajuci Skolsky rok na schvalenie
zriad’'ovatelovi.

Sprava z Materskej Skoly bola riaditel’kou Skoly po prerokovani v pedagogickej rade
predlozend rade $koly na vyjadrenie, ktora tvori samostatnu prilohu €. 1 tejto spravy.
Vysledky hospodarenia Materskej Skoly za predchadzajici kalendarny rok st spracované
V prilohe €. 2.

V zmysle vysSie uvedenej vyhlasky predkladdm na schvalenie spravu Materskej Skoly
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna.



Materska Skola Kaméliova 10
s elokovanym pracoviskom v objekte Hnilecka ul. ¢. 2, 821 07 Bratislava

Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2017/2018

Predklada:

Mgr. Lucia Slovakova
riaditel’ka materskej Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dia 27.08.2018

Prerokované v rade skoly dia 08.10.2018

Stanovisko zriad’ovatela:

Mestska cast’ Bratislava — Vrakuia schval'uje

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2017/2018

JUDr. Ing. Martin Kuruc
starosta MC Bratislava - Vrakufia

Vypracovala: 5
Mgr. Lucia Slovakova, riaditel’ka MS




Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej $koly, Kaméliova 10, Bratislava
za Skolsky rok 2017/2018

Predklada:

Mgr. Lucia Slovékova
riaditel’ka materskej Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dna 27.08.2018
Prerokované v rade $koly dna 08.10.2018

Vyjadrenie rady Skoly:

Rada Skoly odporuca zriad’'ovatel'ovi
Mestskej ¢asti Bratislava — Vrakuna

schvalit

Sprévu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti

MS Kaméliova 10, Bratislava

za Skolsky rok 2017/2018

Maria Kolekova .....................cc.c.coveunernn.
predseda Rady skoly pri MS Kaméliova 10

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Mestska ¢ast’ Bratislava - Vrakuna
schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
Materskej skoly Kaméliova 10 Bratislava za

skolsky rok 2017/2018

JUDr. Ing. Martin Kuruc
starosta MC Bratislava - Vrakuna

Vypracovala: 5
Mgr. Lucia Slovakova, riaditel’ka MS




Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktare

a obsahu sprav vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
$kol a skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R Kk vyhlaske MS SR ¢. 9/2006 Z. z.
Koncepcie materskej Skoly na roky 2013 - 2018

Planu prace MS Kaméliova 10, Bratislava na §kolsky rok 2017/2018

o > N

Informacie o ¢innosti Rady $koly pri MS Kaméliova 10



Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Kaméliova 10, Bratislava za $kolsky rok 2017/2018.

a) Zakladné identifikaéné iidaje o materskej $kole:

1. Nazov skoly: ~ Materska skola Kaméliova 10 s elokovanym pracoviskom Vv objekte
Hnilecka ul. ¢. 2, Bratislava

2. Adresa skoly:  Kaméliova 10, 821 07 Bratislava
3. Telefonne ¢islo: 02/45245962 — MS Kaméliova, 02/45244275- SJ Kaméliova,
02/45241134 — elokované pracovisko Hnilecka 2, Bratislava

4. Internetova adresa: www.mskameliova.sk

Elektronicka adresa: office@mskameliova.sk

5. Zriad’ovatel’: Mestska ¢ast’ Bratislava — Vrakuinia,
Siravska 7,
821 07 Bratislava

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Lucia Slovakova riaditel’ka materskej Skoly
Adela Suranova veduca skolskych jedalni pri MS

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

7.1) Udaje o rade 3koly:

Rada skoly pri MS Kaméliova 10 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona &. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov po volbach dina 31.3.2016. Funkéné obdobie zacalo diom 02.

maja 2016 na obdobie 4 rokov. Clenovia Rady §koly st uvedeni v nasledujucej tabul’ke:

Clenovia rady $koly:
P.€. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. Maria Kolekova Predseda za pedagogickych zamestnancov
2. Ing. Dana Kamenska Podpredseda za rodicov - Kaméliova
3. Bc. Zuzana Pompova Tajomnik za nepedagogickych zamestnancov
4. Gertrada Kupkova za pedagogickych zamestnancov
5. Mgr. Svetlana Biskupi¢ Cikelova za rodicov - Kaméliova
6. Lenka Kochanova za rodi¢ov — Hnilecka
7. Andrea Pasztorikova za rodi¢ov — Hnilecka
8. PhDr. Stanislav Bruna delegovany za zriad’ovatela
9. Ing. Anna Murcinova delegovany za zriad'ovatela
10. Mgr. Pavol Prikryl delegovany za zriad’ovatela
11. Ing. OI'ga Kubalikova delegovany za zriad’ovatela



http://www.mskameliova.sk/
mailto:office@mskameliova.sk

Strucénd informdcia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2017/2018:

Rada skoly v skolskom roku 2017/2018 zasadala dvakrat.

Prerokovala Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom
roku 2016/17, Spravu 0 hospodareni, plan prace $koly na $kolsky rok 2017/18, Skolsky
poriadok, Skolsky vzdelavaci program. Bola informovand o pedagogicko-organizaénom
a materidlno-technickom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Taktiez schvalila plan zasadnuti RS na $kolsky rok 2017/18, vyjadrila sa k navrhu poétu deti
na prijatie do materskej Skoly a k navrhu poctu tried, vyjadrila sa k problematike oprav.
Oboznamila sa s krizkovou ¢innost'ou a aktivitami $koly. Bol jej predlozeny navrh rozpoctu
Skoly na rok 2018.

Oboznamila sa so spolupracou so psychologom pre deti s OSD, spolupracou ugiteliek MS
a ZS Raj¢ianska, Zitavskd, Zelezni¢na.

Rada Skoly bola obozndmena s terminom podévania ziadosti, kritériami pre prijimanie deti do
MS. Vyjadrovala sa k navrhu na pocet prijimanych deti a navrh poétu tried na nasledujici
Skolsky rok.

Rada Skoly bola informovand o pedagogicko-organizanom a materialno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Rada skoly pri Materskej Skole Kaméliova nemala ziadne pefiazné prijmy.

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditePa materskej $koly :

1. PrehPlad poradnych organov riaditel’a materskej Skoly:

1.1 Pedagogicka rada — vSetci pedagogicki zamestnanci

1.2 Vedenie $koly- riaditel’, $tatutarny zastupca, vedica SJ, ekonomicki zamestnanci
1.3 Metodické zdruzenie materskej Skoly

2.Stru¢na charakteristika systému prace poradnych organov riaditela Skoly

2.1 Pedagogicka rada - ¢lenmi su vsetci pedagogicki zamestnanci. Zasadala podl'a
ur¢eného planu. Prerokovala skolsky poriadok $koly, plan prace skoly, plan vnatornej
kontroly $koly, roény plan kontinualneho vzdelavania. Rozhodovala o zasadnych
otazkach vychovy a vzdeldvania. Riesila planované koncepcné otazky vychovy
a vzdelavania, prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogickej, metodickej
a odbornej prace ucitel'ov, vytvarala priestor pre pedagégov na prenos informacii,
skusenosti a poznatkov, priestorom na vzdelavanie pedagogov.

2.2 Metodické zdruZenie zasadalo podla schvaleného planu. Zdruzenie viedla p. Jarmila
Acdova. Riesilo problematiku metodickych a didaktickych postupov vo vychovno-
vzdelavacej ¢innosti. Riesili sa otazky diagnostikovania deti. V triedach pani ucitel’ky
diagnostikovali deti formou diagnostickych harkov alebo pisomnym zaznamom do
ZoSitov.

Rokovania boli zamerané na skvalitiiovanie vychovy a vzdelavania. Na stretnutiach si
ucitelia vymienali novinky zo Skoleni a nové napady, ktoré sa osvedcili.

Zavermi do nasledujucich obdobi boli odporacania: - zvySovat’ odbornu spdsobilost’
pedagogickych zamestnancov d’alsim vzdelavanim, prednasky z odbornej literatury.



b) Udaje o poéte deti materskej $koly

Stav k 15. 9. 2017 Stav k 31. 8. 2018
Rocné Pocet 2512220 Potet deti % ;;:2 Ztoho | Podet 25152:0 Pocet 3;;23 Z toho
tried tried. tried. integ. Tried tried. deti tried. integ.
3-4 roéné 3 66 3 69
4 -5 ro¢né 3 69 3 68
5-6-roéné 3 73 3 73
Heterogenna
trieda 2 47 2 48
11 255 11 258

¢) Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zakladnej $koly:

Spolu
Pocet predskoliakov v $k.r. 2017/18
zapisanych deti do ZS 94
Z uvedeného poctu nastlpi do L. ro¢nika 79
z uvedeného poctu nastipi do nultého ZS 2
Pred¢asne zaSkolené deti 0
spolu do ZS odislo 81
Z uvedenych predskolakov ostava v MS pre
odklad povinnej Skolskej dochadzky v sk.r. 15
2017/18

e) idaje o vysledkoch hodnotenia podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

Hodnotiacim kritériom predSkolského stupiia vychovy a vzdelania je dosiahnutie $pecifickych
cielov a kompetencii deti primeranych podla veku od zaciatku dochadzky do materskej
Skoly az do jej ukoncenia pred vstupom do zékladnej Skoly. Tento vyvoj dietat’a ovplyviiuje
viacero vnutornych a vonkajSich faktorov, sthrn vedomosti, zru¢nosti, navykov a troven
socialna — Skolska zrelost. V mesiaci november na zaklade sthlasu rodi¢a bola
psychologi¢kou vykonana depistaz, a na zaklade vysledkov pokracovali niektoré deti v marci
aZ maji testami Skolskej zrelosti. Rodicia deti, ktoré neboli dostatone sposobilé, poZiadali
riaditel'stvo ZS na zéklade navrhu psycholéga avieobecného lekara o odklad povinnej
Skolskej dochadzky. Deti, ktoré absolvovali minimalne posledny roc¢nik vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v materskej §kole ziskali predprimarne vzdelanie.



Udaje o oblastiach, na ktoré bol vychovno-vzdelivaci proces zamerany:

Nasim cielom bolo dosahovat’ ciele v zmysle Skolského vzdelavacieho programu: ,,Podajme
si rucky*.

V eduka¢nom procese sme rozvijali osobnost’ dietat’a predskolského veku prostrednictvom
hry a ucenia v oblastiach:

a) kognitivne;j

b) socidlno - emocionalne;j

¢) perceptualno — motorickej

V oblasti kognitivnej:

Podla SVP a Skolského vzdelavacieho programu sme deti viedli podla vzdelavacich oblasti:
jazyk akomunikacia, matematika apraca s informaciami, c¢lovek a priroda, c¢lovek
a spolocnost, Clovek asvet prace k ziskavaniu poznatkov dlhodobym a kratkodobym
pozorovanim, hrou, manipulaciou s obrazkami, pracou s knihou, pocitacom a rdéznymi
didaktickymi pomdckami. Doraz sme kladli na predcCitatel'ski gramotnost’ s vyuzivanim
réznych metdd. Deti maji zdujem o Cinnosti s knihou, mal'ované Ccitanie, vyhladavaja
informacie v encyklopédiach. Vedieme ich kinterpretovaniu vlastnych myslienok
a informacii. V oblasti matematika apraca s informaciami sa detom poskytli zaklady
matematickych a informatickych poznatkov, zéklady rozvijania logického myslenia, chapanie
&isel, orientaciu v priestore, poznavali geometrické tvary, vedia merat’ dizku. Viedli sme deti
pri pokusoch k tvorbe predpokladov, zazitkovému uéeniu pri pokusoch.

Viedli sme deti k zakladnej orientacii v blizkom prostredi, ¢asovym vztahom. Prihliadal sme
na zasady postupnosti, taxonémiu stanovenych cielov, to znamena Ze ucitel’ky vyuZzivali uz
ziskané poznatky, zazitkové ucenie, sprostredkovévali detom to o eSte je pre nich neznéme,
nepochopené. Prostrednictvom otazok, odpovedi, rieSeni problémovych tloh, deti spoznavali
okolity svet, prirodné javy, svet farieb, Cisla, ¢iselny rad.

U deti sme podporovali myslenie a predstavivost, uplatiovali dedukciu a indukciu, pri
pokusoch ainych ¢innostiach podporovali analyzu a syntézu, overovali rieSenie
problémovych uloh. V rdmci vyucby sme vyuZivali IKT pomocky — interaktivnu tabulu,
interaktivnu stenu, digitalnu hracku véielku Bee — Bot, hovoriace Stipce, pocitac
s edukacnymi softwérmi, mikroskop. Deti sme podnecovali k aktivnej komunikécii,
vyjadrovaniu svojich postojov, ndzorov a sklisenosti. Hry prosocialnej vychovy boli pldnovito
integrované do celého vychovno-vzdelavacieho procesu

V socidlno — emocionalnej oblasti:

Vychova k zdravému spdsobu zZivota bola integrovand v celom vychovno-vzdeldvacom
procese. Prostredie MS bolo podnetné , emocionalny pocit bezpe¢ia pre deti vychadzal
z dobrych medzil'udskych vztahov, zalozenych na vzajomnej ucte a reSpektovani sa . Deti
ziskavali schopnosti ovladat’ svoje spravanie, klast’ a dosiahnut’ ciele. Zapajali sa tvorivo do
aktivit materskej Skoly. Rozvijali si vzt'ah dietata k rodi¢om, stirodencom, blizkym osobam
a k sebe samému. Napr. pri spolo¢nych akciach s rodi¢mi (besiedka pre starych rodicov,
viano¢nd besiedka, besiedka ku diiu matiek). Tiez sa formovala v socidlno-emocionalnej
oblasti osobnost’ dietata po stranke estetickej a hudobnej. Deti mali primerane rozvinuty cit
a vzt'ah k umeniu (divadla, babkové predstavenia a koncerty). Podporovali sme empatické
vztahy. Deti dokazu vyjadrit elementdrne hodnotiace postoje k spravaniu inych deti aj
uciteliek. Viedli sme ich k obhajeniu vlastného stanoviska. V zdujme pozitivnych zmien vo
vychove venovali pozornost takym reakcidm a spravaniu deti, ktoré malo prosocidlny
charakter. Deti v ¢ase pobytu v MS poznavali hodnoty ako st Pudské prava, individualna
sloboda , sucit a solidarita so slabymi a ohrozenymi, starostlivost’ o druhych, hodnota spojené
so zdravym , Zivotom a zivotnym prostredim.



V perceptualno — motorickej oblasti:

Pocas celého vychovno-vzdelavacieho pdsobenia a rozvijania osobnosti dietata ucitelky
dbali na striedanie ¢innosti, vytvarali asovy priestor pre hru a ucenie, ucenie spontanne aj
riadené, nezabudalo sa na pohybovo relaxacné cvicenia, pobyt vonku, odpocinok.

Pohybové a relaxac¢né aktivity boli zamerané na upeviiovanie fyzického zdravia deti. Niektoré
deti absolvovali predplavecky vycvik, kde sa otuzovali, ziskali zdkladné navyky splyvania,
plavania askdkania do vody. Prekondvali strach z vody. Vycvik korculovania, kruzok
gymnastiky azumby rozvijal telesni zdatnost' a pohybové zrucnosti deti. V hudobno-
pohybovych hrach si osvojili pravidla, uplatiiovali spolupracu v skupine, zladili hudobnu
a pohybovu stranku, stvariovali hudobno-dramaticky textovu ¢ast’ hry.

Pobyt v skole v prirode je pre kazdé dieta prehibenim, zdokonalenim a roz§irenim ich
vedomosti v oblasti ekologie a enviromentalistiky priamo v teréne.

Velkt pozornost sme venovali vizuomotorike, vytvarnym, pracovnym, technickym
tvorivostiam a grafomotorike. Tu sme kladli doraz na to, aby uz u mladSich deti boli
dodrziavané spravne pravidld a navyky pri uchopovani materidlu, vyuzivani kvalitnych
farbiciek, pasteliek, co sa tyka velkosti materialu.

Deti si upevnili pracovné navyky pri sebaobsluznych c¢innostiach, navyky spravneho
stolovania.

f) $tudijny odbor: vychova a vzdelavanie deti predskolského veku v materskych skolach

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Prehl’ad zamestnancov materskej Skoly Pocet
zamestnanci MS — spolu 38
Z toho pedagogicki zamestnanci 23
- kvalifikovani 22
- nekvalifikovany 1
-dopliiiaju si vzdelanie 1
- rozSiruji si vzdelanie vysokoSkolskym 0
Studiom
- zaradeny do kariérového stupiia - za¢inajuci 1

pedagogicky zamestnanec
- zaradeny do kariérového stupiia — samostatny 22
pedagogicky zamestnanec
- zaradeny do kariérovej pozicie - Specialista — 11
triedny ucitel
- zaradeny do kariérovej pozicie — Specialista — 1
veduci metodického zdruzenia
- zaradeny do kariérovej pozicie — veduci 1
pedagogicky zamestnanec
Z toho NZ** 15|
Z poctu NZ
- Specialny pedagog™** -
- asistent ucCitel’a -
- upratovacky 7
- ostatni (ekonom, PaM) 2
- pracovisko Skolska jedalen 6




h) Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly

Kontinualne vzdelavanie Pocet vzdeldvanych Prvlebeh vzdeleivgnla/poc?F/
Zacalo |pokracuje | ukoncilo

Diet’a a hudba .... pohyb a hra 2 2 0 2
éko!ské projekty a medzinarodné partnerstva 1 1 0 1
cez Internet
Orientacia v priestore a priestorova

Lo . o 1 1 0 1
predstavivost’ v predprimdrnom vzdelavani
Funk¢né vzdeldvanie 1 1 1 0
Adaptacné vzdelavanie 1 1 0 0
Integracia digitalnych technolégii do 1 1 0 1
predskolského kurikula
Interaktivna tabul’a a multimédia vo vzdelavani 2 2 0 2
Multimedidlne tabletové zariadenia

< 1 1 0 1
V eduka¢nom procese
Didaktické moZnosti vyuZivania ucebnej
pomocky — autokorektivnych kariet 1 1 0 1
V predprimarnom vzdelavani
Revizia obsahu predprimarneho vzdelavania: 1 1 0 1
Vzdelavacia oblast’ Clovek a priroda
Uplatnenie osobnostného, socidlneho 9 2 0 9
a moralneho rozvoja vo vyucovacom procese

Pedagogicki zamestnanci absolvovali d’alSie vzdelavania organizovanymi profesijnymi
organizaciami:

Nézov vzdeldvania Organizator Pocet ziiCastnenych

Odmenovanie NUCzV 1
a pracovnopravne vzt'ahy so
zameranim na zamestnancov
rezortu Skolstva

Aplikécia pravnych NUCZV 2
predpisov Vv riadeni MS
BOZP — trojdnové skolenie Odborovy zviz 2

v Kezmarskych Zl'aboch

i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej §koly na verejnosti

Aktivity materskej Skoly Kaméliova:

Nazov aktivity Zameranie aktivity

Exkurzia do ZOO Oboznamovanie sa s réznymi druhmi
exotickych zvierat

Plavecky vycvik Oboznamovanie sa s vodou, zaklady
plavania

Exkurzia v spolo¢nosti BoniFructi Dunajska Oboznamovanie sa s pestovanim,

Luzna spracovanim a vyuZitim jablk

Hudobna rozpravka O zlatej rybke Vnimanie zndmej rozpravky v spojeni
s hudbou

Nasim starkym Prezentécia deti pred starymi rodi¢mi




Pola radi detom

Aktivity pre predskolakov zamerané na
bezpecnost’ — s pani policajtkou

Kuzelnik Ivan

Poznavanie netradi¢nych remesiel

Divadelné predstavenie DPOH ,,Koza odrata“

Poznavanie pozitivnych a negativnych
vlastnosti postav

Hudobné predstavenie — Gasparko — v SCLUK

Oboznamenie sa s réznymi 'udovymi
nastrojmi a hrackami, vnimanie
a tvorenie hudby

Hudobny program so spevackou Miou

Vnimanie hudby, tancovanie

Viano¢né besiedky

Vediet’ sa prezentovat’ na verejnosti

Fidlikanti

Oboznamenie s 'udovymi nastrojmi,
I'udovou hudbou a 'udovou kultirou

Kurz koréul’ovania

Vediet zvladnut zéklady korcul'ovania

Sportovy pitboj na ZS Zelezni¢na

Reprezentovat’ materska skolu
Vv Sportovych sut'aziach

Karneval s ujom Cubom

Oboznamovanie sa s kultirnymi zvykmi

Divadlo Bum Bac — Mrazik

Urcovanie charakteru postav v rozpravke

Program o separovani odpadu

Rozhovor, tvorivé dielne s odpadovym
materialom, dramatizacia

Navsteva SND — Nepredajme nevestu

Zoznamenie sa s opernym divadlo
prostrednictvom rozpravky

Navsteva ZS Zitavska, Rajéianska, Zelezni¢na

Telovychovny program, navsteva 1.
ro¢nikov, aktivity pre deti

Deii otvorenych dveri

Prezentacia materskej Skoly buducim
navStevnikom materskej Skoly

Filmovy festival — Olomania

Program zamerany na separaciu odpadu

Velkono¢ny jarmok

Prezentécia vlastnoru¢ne vyrobenych
vyrobkov

Galéria Kunsthalle

Oboznamenie s procesom spracovania
cukrovej repy a vyroby cukru

Hudobny program s ujom Viktorom

Vyjadrit’ charakter hudby kultivovanym
pohybom

Skola v prirode — Horna Lehota, O$¢adnica

Spoznavanie prirodnych scenérii,
posilnenie telesného a dusSevného
zdravia

Divadlo Duha — Normanov svet

Néucna rozpravka o psovi a jeho zivote

Poniky

Oboznamenie sa s ponikmi, vozenie na
ponikoch

Dopravna vychova na RM JET Trnava

Upevnenie poznatkov z dopravnej
vychovy, jazda na bicykloch,
kolobezkach a §tvorkolkach

Besiedky ku ditu matiek Prezentacia deti - basne, piesne, tance,
dramatizacia pred rodi¢mi

Sportové hry Sutazenie v rdznych Sportovych
disciplinach

Vylet na Devin Oboznamenie sa s historiou zamku,

spoznévanie dravych vtakov,

Na vylete k mokradi pod hradom Devin

Poznavanie hmyzu a ich spdsob Zivota

Den deti — TRINITY

Hudobna zabava pre deti

Sportovy defi

Hravé Sportové stt’azenie

Exkurzia zamerana na spozndvanie pestovania

Exkurzia zamerana na oboznamenie sa




Ceresni so stromom cereSia

Besiedky predskolakov prezentacia deti - basne, piesne, tance,
dramatizacia pred rodicmi

Divadlo Rarasok — Z rozpravky do rozpravky | Poznavanie pozitivnych a negativnych
vlastnosti postav

Uvitaci program pre novoprijaté deti Prezentécia deti pred novymi det'mi,
oboznamenie rodi¢ov s informaciami
0 materskej Skole

Prislusni¢ka policajného zboru navstivila predSkoldkov Styrikrat s programom Pdla radi
detom, ktory bol zamerany na prevenciu ochrany pred nezndmymi l'ud'mi, drogami,
oboznamovala s pracou policie, dopravna vychova.

Deti v Centre detskej tvorivosti vyrabali z hliny viano¢né darceky. Environmentalnymi
programami (poniky, Na vylete k mokradi pod hradom Devin) sme rozvijali kladny vztah
K prirode a zvieratam.

DalSie informacie:

Deti predskolského veku mali moznost v mesiacoch september a oktdber oboznamit’ sa
s vodou prostrednictvom zabavnych hier a naucit’ sa zakladom plavania.

V oktobri si deti pozreli divadelné predstavenia Uja Luba a divadelné predstavenie deti
z dramatického krizku Rarasok.

Uz tradi¢ne V oktobri z prilezitosti mesiaca Ucty k starSim sme pripravili vystipenie deti
vsetkych tried pre starych rodi¢ov. V novembri deti navstivili mestské divadlo DPOH, kde
mali moznost’ si pozriet divadelné predstavenie Koza rohata. Navstivili sme v Rusovciach
SLUK, ktory zahral pre deti hudobné predstavenie Gasparko a pribliZil detom I'udovt tvorbu.
Stretnutiami s pani policajtkou si rozsirovali svoje poznatky o bezpe¢nosti, pocas vychadzok
utvrdzovali si poznatky z dopravnej vychovy. Svoje sily medzi $kolami si zmerali
v §portovom pitboji v ZS Zelezni¢na.

December sa niesol v duchu Vianoc a oslav. Kazdoro¢né viano¢né besiedky mali velky
uspech a deti predviedli nielen svoju Sikovnost' pri vyrobe dekoracii a darCekov, ale aj
schopnost’ prezentovat’ sa v recitacii, speve a dramatizacii.

Pre zlepSenie pohybovych zru¢nosti na 'ade, mali deti v mesiaci januar moznost’ navstevovat
vycvik korCulovania. Fidlikanti oboznamili deti s 'udovymi hudobnymi nastrojmi, 'udovou
kultirou a tradiciami. Vo februari sme sa predviedli v maskich na tradicnom karnevale
a zatancovali si spolu s Ujom Lubom. Enviromentalna vychova v nasej $kolke rozvijala a
vStepovala prostrednictvom aktivit (Enviromentéalne programy, OLO projekty, Ekovychovy)
osobnost’ dietat’a a jeho vztah k zvieratdm, prirode, rastlinam, ochrane prirody a recyklécii.
Divadelné predstavenie v babkovom divadle O psickovi a macicke ukazalo detom
charakterové vlastnosti hlavnych hrdinov. V marci sme navstivili Skolski kniznicu aj
knihkupectvo, kde sme rozvijali detskt pred¢itatel’sku gramotnost’ a zvySovali zaujem o knihy
a rozpravky. V SND boli deti predskolského veku na predstaveni Nepredajme nevestu, kde im
Martin Vanek prostrednictvom rozpravkového pribehu priblizil operu. V aprili deti navstivili
Dom umenia/Kunsthalle, kde sa v programe Eastern sugar dozvedeli vSetko podstatné o cukre
a jeho sposobe spracovania a vyuzitia.

V Trnave na dopravnom ihrisku sme si opakovali bezpecnostné pravidla cestnej premavky,
mali sme moznost’ jazdit’ na bicykloch, kolobezkach, ale vyskusali sme si aj aké je to byt’
chodcami. Kuzelnik Ivan predviedol svoje kuzla a deti mali moznost’ spoznavat’ netradicné
povolania.

Cvicime s mackom Uskom sa stala tradiciou deti z elokovaného pracoviska na Hnileckej ul.,
ktorej cielom bolo hravym sposobom priviest’ deti k pravidelnej pohybovej aktivite. Radost’
z pohybu sme podporovali aj Sportovymi sut'azami. Pocas tyzdna detskej radosti sa deti mali
moznost’ stretnit’ so sokoliarmi a ich dravcami na hrade Devin, navstivili mini ZOO a starSie



deti absolvovali enviromentalny program Na vylete k mokradi pod hradom Devin. MDD nam
sprijemnila skupina TRINITY so svojimi piesfiami, kde si deti rozvijali tane¢né schopnosti
a spevom prejavovali radost’ z pohybu. V interaktivnom pohybovo- rekreatnom vystipeni
Knick- knack mali deti mozZnost’ pracovat’ s netradiénymi rekvizitami, ktoré si vyzadovali
nielen fyzické schopnosti, ale aj mentalnu zdatnost’. Predskolaci v Skole v prirode objavovali
krasy Slovenska, pozndvali miesta a prirodné scenérie okolia. Rozvijali svoju pohybovu
zru¢nost’ a ucili sa samostatnosti.

Na zaver Skolského roka sa rozlucili predskolaci s materskou Skolou, kamaratmi
a zamestnancami besiedkami.

AKktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila v spolupraci s inymi subjetami:

- depistaz — Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
- tvorivé dielne v Centre detskej tvorivosti — vyroba keramickych vyrobkov
- naviteva prvakov, ukazka hodiny — ZS Rajéianska, ZS Zitavska

- Novoroény pitboj — ZS Zelezniéna

- Navsteva ZS Rajéianska

- naviteva kniZnice — program — ¢&itanie pribehu, praca s knihou — kniznica na ZS Zelezni¢na
- plavecky vycvik — §portkomplex TEMPO

- vyevik kor€ulovania — §portkomplex TEMPO

- OLO —navsteva 20O,

- RM JET Trnava — dopravné ihrisko, dopravna vychova

- spolupraca s policajnym zborom — projekt Péla radi detom

- Dom umenia — Kunsthalle

- SND — hudobné predstavenie

- DPOH- divadelné predstavenie

- Daphne- enviromantalne programy

- hrad Devin — navsteva mini ZOO a sokoliarov

- PONTIS — dobrovol'nicka praca v exteriéri MS

- spolupraca s policiou Péla radi detom

j) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Materskd Skola je zapojena do projektu Zdrava Skola, pomocou ktorého sme vytvarali
podmienky pre ochranu zdravia deti, r6znymi pohybovymi aktivitami. StarSie deti sme
pravidelne otuzovali, podporovali sme zdrava vyzivu rozhovorom, jedalnickom.

k) Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v materskej Skole (§ 2 ods. 1 pism. k) .

Pracovisko Kaméliova a Hnilecka: V Skolskom roku 2016/2017 bola v materskej skole
uskuto¢nena inspekcia v ditoch od 07.11. — 10.11.2016. Bola to tematicka inSpekcia zamerana
na stav vychovno-vzdelavacej ¢innosti a uc¢enia sa pat’ az Sest’ ronych deti v materskej Skole.
Zavery: Silnou strankou VVC bolo vytvaranie a podporovanie pozitivnej atmosféry
ucitel’kami v triedach a uplatnovanie zakladov pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia
v ¢innostiach deti. Organizovanie vyucby deti zazitkovym ucenim pozitivne vplyvalo na
vedomé uplatiiovanie vlastnych skusenosti deti, schopnost’ objavovat’ a nachadzat’ funkénost’
Pudskych organov, stavby tela apod. Vyberom vhodne zvolenych ucebnych pomdcok
a stratégii ucitel’ky podporovali rozvoj aktivneho prijimania poznatkov u deti. Deti
prejavovali zdujem o vietky &innosti a s radostou sa do nich zapajali. Prinosom VVC bolo
podnecovanie deti k uplatiovaniu tvorivosti a vynaliezavosti. Schopnost’ deti viest' dialog
a prezentovat svoje poznatky boli dokazom ich dobre rozvinutej jazykovej gramotnosti.
ZlepSenie si vyzadovalo diferencovanie ucebnych problémov, cieleny rozvoj informacnych



kompetencii deti a podpora rozvoja hodnotiacich a sebahodnotiacich sposobilosti deti
V niektorych triedach.

I) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej §koly

Kaméliova: rok zacatia prevadzky 1985 stav budovy zodpovedajuci 38 rocnej prevadzke.
Materska Skola ma dostatok plo$nych a viacrozmernych uc¢ebnych pomocok, ktoré ucitel’ky
vyuzivaju v edukacnom procese. V rdmci moznosti finan¢nych prostriedkov a v spolupraci
s RZ st na zaklade ponuky trhu dopihané kabinety a triedy novymi didaktickymi pomdckami
a hrackami.

Nevyhovujuci stav, ktory potrebujeme zmenit’:

1) V budove MS Kaméliova je vel'mi potrebné osamostatnit® kurenie pre byt,
a namontovat’ centralny regulétor tepla, ktory sa bude pouzivat’ na nastavovanie teploty
vo vedernych a no¢nych hodinach, cez vikendy a $tatne sviatky, pri zatvoreni MS.
Ako jedind MS vo Vrakuni nemézeme teplo regulovat’, znizovat' privod tepla (mame
160  adiatorov). Setrenie tepla je mozné len pri zatvoreni MS.

2) Vymena pokazanych zmieSavacov, tec¢ie horica voda v detskych umyvarnach.

3) Oprava, vybrusenie vyduti asfaltového povrchu na vnatornych chodnikoch v objekte
v MS Kaméliova. Chodniky nezodpovedaju bezpeénostnym podmienkam,

Vv chodnikoch st diery a vypukliny.

4) Oprava kanalizacie v objekte Hnilecka — cez kanalizaciu na detskom WC prerastaju
konare.

5) Instalacia novych elektrickych rozvodov v kuchyni (Kaméliova, Hnilecka).

6) Rekonstrukcia umyvarni na Kaméliove;.

7) Vymena linolea — popraskaného a polamaného v obidvoch objektoch.

o Polozit’ krytinu na terase, ktora sa nespravila v ramci ISRMO.
o Odstranit’ nedostatky po ISRMO na Kaméliovej aj Hnilecke;.
e Osamostatnenie vody od bytu na Kaméliove;.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelidvacej ¢innosti materskej
skoly { Sprava o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok je samostatne vypracovana }.

Doticiu zo Statneho rozpoctu pre deti S a 6 roéné sme pouzili na kultirne a Sportové
podujatia, dopravu, ucebné pomdcky aodmeny pedagogickym zamestnancom, ktori sa
podiel’aju na vychove a vzdelavani.

n) Ciel’, ktory vyplyva z koncepéného zameru rozvoja Skoly na prislusny skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia.
Termin 2013-2018

Vyhodnotenie cielov:

1. Skvalitnenie predSkolskej vychovy a vzdelavania — ciel priebezne plnime. UCcitelia
boli na réznych skoleniach anové poznatky aplikovali vo vychovno-vzdelavacom
procese.



Profesionalny rast zamestnancov — podporujeme aj v zmysle zakona 317/2009 Z.z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Pedagogicki zamestnanci maji zdujem
0 kontinudlne vzdelavanie: adaptacné, aktualizaéné a inovacné, zucastiiovali Sa
odbornych konferencii a seminarov.

Ciel sa priebezne plni.

Vytvorit’ podmienky pre mnohostranny rozvoj zékladnych pohybovych zru¢nosti.
Pravidelne sme vytvarali podmienky na denné cvicCenie, jedenkrat do tyzdiia sme
v kazdej triede realizovali telesni vychovu, 2-3 krat rocne absolvovali turisticku
vychadzku. Raz ro¢ne prihlasené deti absolvovali plavecky a korculiarsky vycvik.
Ciel sa priebezne plni.



SILNE STRANKY

e pravna subjektivita

praktick¢é sktsenosti a odbornost’

pedagogickych zamestnancov

zaujem o pracu

vytvaranie pohody pre deti

existujuce tradicné aktivity

dobré vztahy vramci pedagogického

zboru

podporovanie pedagdgov vo vzdelavani

e obohacovanie  vychovno-vzdelavacej
¢innosti o zaujimavé aktivity

e zapdjanie rodicov do spoluprice

e ziskavanie financnych prostriedkov
formou projektov

e starostlivost o estetické vnutorné
I vonkajsie prostredie

e realizacia aktivit pre deti 1 rodicov
(tematicky zamerané vystavy na pode
Skoly, vystupenia deti, bohaty kultarny
a spolocensky zivot)

e technické vybavenie tried

SLABE STRANKY

e nevyhodné poloha skoly (Pentagon)

e nizka finan¢na motivacia

e chybajlce zavlazovanie aredlu

e zastarané¢ hygienické zariadenia pre deti
- umyvarne

e vysoky vek zamestnancov

PRILEZITOSTI

e typizované budovy pre MS plne
vyuzivané podla urCenej  stavebnej
kapacity

e zvySeny zaujem zdkonnych zastupcov
0 prijatie dietat’a do materskej Skoly

e moznost ziskat financné prostriedky
Z existujucich fondov a nadécii

e dobré podmienky pre vychovu a
vzdelavanie deti

e vhodné podmienky pre tvorivost
ucitel'ov a moznosti sebarealizacie

e prezenticia  materskej Skoly na
verejnosti

e priestranna a udrZiavana Skolska
zéhrada s dostatkom zelene

e dobra  poloha  materskej  Skoly
pre pristup autom 1 blizkostou MHD v
obidvoch budovach

e ziujem rodi¢ovskej verejnosti

RIZIKA

e nedostatok finanénych prostriedkov

e zoskupovanie sa asocidlov v blizkosti
objektu materskej Skoly

e slabé  ohodnotenie  pedagogickych
Zamestnancov

e praceneschopnost’ zamestnancov

e havarie v budove

e nedostatok kvalifikovanych
pedagogickych zamestnancov




II. DalSie informacie o materskej $kole:

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania ( § 2 ods. 2 pism. a)

Pedagogicky proces sa riadil ramcovym dennym poriadkom jednotlivych tried,
harmonogramom vyuzitia telocvi¢ne, harmonogramom podavania jedla tak, Ze boli zachované
psychohygienické podmienky pre deti i zamestnancov.

Pre nové deti sme zabezpecili adaptacny pobyt, pri ktorom pedagodgovia realizovali
individualny pristup.

Pitny rezim zabezpecovala Skolska jedalen trikrat denne. Pocas celého dna mali deti
k dispozicii doplnkovy pitny rezim — vodu. Dodrziavali sme premeranie dlhy odpocinok.
Pocas diia sme zarad’ovali relaxané chvil'ky v roznych aktivitach.

b) kruzkova ¢innost’ na skole realizovana prostrednictvom externych lektorov:

Kaméliova: anglicky jazyk - 17 deti, gymnastika — 31,

Hnilecka: anglicky jazyk — 32 deti

praca s modelovacou hlinou, glazirovanie, malovanie, vypalovanie — kratkodobé projekty
troch tried predskolédkov v spolupraci s veducou keramického krazku CVC

Pohybové aktivity

Plavanie : Kaméliova 7, Hnilecka 10
Kor¢ulovanie: Kaméliova 40, Hnilecka 21
Skola v prirode: 72 spolu

¢) Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi (§ 2 ods. 2 pism. c)

Poradenské ¢innost’ pre rodi¢ov prebiehala individudlne a riesili sme konkrétne pedagogické
a vychovné problémy, hlavne adaptaciu deti na nové prostredie, socidlne vztahy, rozvoj
osobnosti a nadania, spolocenské spravanie, a otazky stravovacich navykov deti. Len v
ojedinelych pripadoch vychddzal zaujem o poradenstvo zo strany rodicov na vychovne a
zdravotnych problémov, pri poruchdch vyslovnosti, v pripadoch tazkosti pri adaptécii dietat’a
a jeho socidlnych kontaktoch a pri ur€ovani Skolskej zrelosti.

Poradenstvo ucitel’ky zameriavali aj na pomoc rodi¢om pri domacom vzdelavani pocas dlhsej
nepritomnosti diet'at’a.

ZRPS pri Materskej $kole Hnilecki pomohlo finanéne zabezpelit vytvarny materidl,
didaktické pomocky, divadelné predstavenia, Vianoce, MDD, enviroprojekty, osobné
darceky, darceky pre predskoldkov, autobusovi dopravu, kipu dermicidnych ZiariCov
a vymenu podlahy v jedalni pre deti a zamestnancov.

Deti boli poistené proti urazu a kradezi.

SRRZ — RZ pri MS Kaméliova pomohlo finanéne zabezpeéit' vytvarny material, didaktické
pomocky, divadelné predstavenia, autobusovil dopravu, podporilo deti prispevkom na
Mikulasa, zakupenie viano¢nych dar¢ekov na triedy, MDD a karneval, zakupilo daréeky pre
predskolakov, zakupilo klimatizaciu do 3 tried, pomohlo pri financovani vymeny linolea
v chodbach. Deti boli poistené proti urazu a kradezi.

d) Vzijomné vztahy medzi materskou Skolou a det'mi, rodi¢mi, d’alS§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej $kole
podielaju.

Spolupraca s rodi¢mi sa konala na trovni $kola a rodiovské zdruzenie, ucitel’ky a aktiv
rodicov triedy. Plendrne schodze a triednické aktivy rieSili okrem vzdeldvacich ¢innosti aj
problematiku finan¢nej a technickej pomoci skole.



Zo strany rodicov bola cite'na pomoc pri obnove $kolského zariadenia, pri oprave hraciek a
vybavenia interiéru. Finan¢ne hradili vSetky akcie deti (mesac¢ne divadelné predstavenia,
exkurzie, nakup hraciek a u¢ebnych pomdcok, vytvarného a dekorativneho materialu).

Okrem financovania aktivit sa OZ RZ podiel'a na skrasl'ovani prostredia materskej Skoly :
oprava pohybovych atrakcii, obnova nateru oplotenia, svojpomocné malovanie vnutornych
priestorov.

Informécie o materskej Skole, ojej Cinnosti sa tak stali zaujimavé nielen pre rodicov
sucasnych deti, ale aj pre SirSiu verejnost’.

Spolupraca so zakladnymi §kolami bola zamerana na ul'ah¢enie prechodu deti do zakladne;j
Skoly. Cielom planov spoluprace bolo zoznamovat deti S prostredim Skoly, pripravit
navzajom program deti k Vianociam ale i vzdjomné odovzdavanie skusenosti medzi uciteI'mi
V problematike vzdelavania a vychovy .

V spolupraci s PPP sme vyuzivali pomoc S$kolského psychologa hlavne pri rieSeni
pedagogického pristupu k problémovym detom, v skupinovej a individualnej praci s detmi
s OPSD podra rozvojovych a stimulaénych programoch, pri posudzovani $kolskej zrelosti 5 —
6 ro¢nych deti. V osobnom kontakte a pri spolo¢nom stretnuti psychologicky informovali
rodicov o psychologickych a vyvojovych predpokladov pre tuspesny zaciatok plnenia
povinnej Skolskej dochadzky. Po vyhodnoteni depistaze individualne prerokovala s rodicom
vysledok, odporucila d’alsi rozsirujuci test Skolskej zrelosti alebo zaskolenie bez dalSieho
testovania. Pre ucitelky pripravila usmernenie o tom ako s dietatom d’alej pracovat’, v akej
oblasti mu pomoct’.

Spolupracu s Centrom vol'ného ¢asu MC VraKkuiia - sme realizovali zabezpe¢enim aktivit,
ktoré nemame moznost’ uskuto¢nit’ v nasich priestoroch (praca v keramickom krazku — triedy
4-6 ro¢nych deti).

V. T.
Mgr. Lucia Slovékova
riaditel’ka materskej Skoly
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Pocet tried a deti: MS Kaméliova a elokované pracovisko Hnilecka

K31.12. 2016 K31.12. 2017

Kaméliova 7 tried 159 deti Kaméliova 7 tried 159 deti
Hnilecka 4 triedy 92 deti Hnilecka 4 triedy 93 deti
Spolu 11 tried 251 deti Spolu 11 tried 252 deti
Priemer na triedu 23,0 deti Priemer na triedu 23,0 deti
Z toho integrovanych 0 deti Z toho integrovanych 0 deti

Pocet deti a kalendarnych dni stravenych v Skole prirody

K 31.12. 2016 K31.12. 2017
Podet deti 61 | Pocet deti 117
Pocet kalendarnych dni 366 | Pocet kalendarnych dni 612

Pocet zapisanych stravnikov a vydanych obedov a doplnkovych jedal v §kolskej jedalni

K 31. 12. 2016 K 31.12. 2017

Pocet stravnikov 292 | Pocet stravnikov 291
Pocet vydanych obedov 42 246 | Pocet vydanych obedov 42751
Pocet vydanych doplnkovych Pocet vydanych doplnkovych

jedal 73785 | jedal 74 233

Pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

K 31.12.2016 K 31.12. 2017

Pedagogicki v MS fyzicky 23,0 | Pedagogicki v MS fyzicky 23,0
Pedagogicki v MS prepoéitany stav 23,0 | Pedagogicki v MS prepod&itany stav 23,0
Na plny uvizok 23 | Na plny uvizok 23
z toho déchodkyi 2 z toho dochodkyni 2
Na ¢iastoény uvizok 0 Na ¢iastoény uvizok 0

z toho déchodkyn 0 z toho dochodkyii 0
Nepedagogicki v MS 8,8 | Nepedagogicki v MS 8,3
Zamestnanci v SJ 6,0 Zamestnanci v SJ 6,0

Hospodarenie organizacie za rok 2017

Materska $kola Kaméliova 10, 821 07 Bratislava 214, ICO: 31787037 je rozpo&tovou organiziciou
zriadenou Mestskou Cast'ou Bratislava — Vrakuna s pravnou subjektivitou od 01.01.1998.

Je napojend na rozpocet zriad'ovatela. Sucastou Skoly je elokované pracovisko na Hnileckej 2,
Skolské jedalen Kaméliova a Skolskéa jedalen Hnilecka. V ramci origindlnych kompetencii, ktoré
zabezpecuje samosprava, je financovana z vynosu dane z prijmov fyzickych osdb a z rozpoctu obce.
Materska Skola zabezpeCuje vychovno-vzdelavaciu cCinnost s celodennou starostlivostou vo
vychovnom jazyku slovenskom.

0Od 01.01.2004 méame od MC Bratislava - Vrakufia zverené do spravy budovy MS na Kaméliovej ul.
10 a Hnileckej ul. 2. Sti¢astou budov su dva dvojizbové najomné byty.

Poplatky spojené s najmom 140,58 € mesacne a zalohy za energie 175,92 € mesacne uhradzaju
najomcovia na uc¢et MS. Elektrinu a OLO uhradzaji najomcovia priamo dodavatel'om cez inkaso.

Vsetky triedy (7 tried na Kaméliovej ul. a 4 triedy na Hnileckej ul.) st kapacitne plne vyuzité.




1. Vydavky
Celkom bolo z rozpoctu vydavkov materskej §koly ¢erpané 99,99 %.

Do 31.decembra 2017 boli mzdy za rok 2017 vyplatené podla priznanych funkénych platov v ramci
schvaleného rozpoctu.

Celkom bolo &erpané na mzdy aodvody MS aSJ 455 727 EUR. Zo SR z prispevkov na deti
predskolského veku sme pouzili na mzdy a odvody sumu 8 434 EUR.

Priemerna mesacnd mzda za uvedené obdobie podl'a mzdovych vykazov bola nasledovna:
MS 780,00 EUR  priemerny prepoéitany evidenény stav zamestnancov 32,2

SJ 536,10 EUR  priemerny prepocitany evidencny stav zamestnancov 59
Priemerna odmena za uvedené obdobie podl'a mzdovych vykazov bola nasledovna:

MS 497,60 EUR  priemerny prepoitany evidenény stav zamestnancov 32,2

SJ 488,80 EUR priemerny prepocitany evidencny stav zamestnancov 59

Vsetky odvody do poistovni boli odvadzané pravidelne mesacne.
Mzdové prostriedky v MS boli &erpané na 100,00 % a odvody na 99,96 %. Usetrenie mzdovych
prostriedkov bolo 049,79 EUR. Usetrenie vzniklo vyplatenim preplatku zamestnancom z roéného
zuctovania zdravotného poistenia za rok 2016 v sume 34,19 EUR.

Z polozky 632 — energie, voda komunikacie sme vyCerpali 35 839,00 EUR. Z uvedenej sumy sme
28 697,00 EUR pouzili z rozpo¢tu MC, 1 687,00 EUR z ngjmu bytov a 5 455,00 EUR z poplatkov
od rodicov.

Z polozky 633 - material sme vycerpali 10 323,- EUR, z toho: 5383,- EUR zo SR z prispevkov na
deti predskolského veku, 4 650,- EUR z poplatkov od rodi¢ov, 290,- EUR zrézie. Z uvedenej sumy
sme zakuapili: Cistiace prostriedky, kancelarske potreby, knihy, Casopisy, pracovné odevy a obuv,
ucebné a kompenzacéné pomdcky, dve interaktivne tabule, tlaciva, tonery, koberec, hudobné nastroje,
el. predlzovacie $nury, TP Link a ASC agendu pre MS.

Z polozky 634 — dopravné sme vycerpali 426,- EUR, ato zo SR z prispevkov na deti predskolského
veku. Uvedena suma bola Cerpana z prispevku na vychovu a vzdelavanie deti materskych $kol
v zmysle § 6b zakona ¢. 597/2003 Z . z. na vylety, exkurzie. Finanéné prostriedky su ucelovo urcené
pre materski $kolu na financovanie aktivit sivisiacich s vychovou a vzdelavanim deti v MS, ktoré
maju jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky.

Z polozky 635 - rutinna a Standardna udrzba sme vycerpali 3 922,- EUR, ato z poplatkov od
rodi¢ov. Uvedena polozka pozostava z ndkladov na: odstranenie porach na elektrickych zariadeniach,
vymenu svetelnych zdrojov, udrzbu mzdového a uctovného programu, opravu vodovodov a WC,
opravu kopirky, opravu detskej zostavy na dvore aredlu MS, opravu plastovych dveri, opravu pragky,
kopirky, interaktivnej tabule, poloZenie krytiny v priestore hlavného vchodu pri vstupe do budovy.

Z polozky 637 - sluzby sme vycerpali 17 074,- EUR, ato: 15982,- EUR z poplatkov od rodi¢ov
a 1092- EUR z prispevku zo SR na deti predskolského veku. Cerpanie pozostivalo z nakladov na
zimnu udrzbu chodnikov, pranie a prenajom kobercov, nakladov na Skolenia, povinny pridel do SF,
servis hasiacich zariadeni, poistenie budov, BOZP, 55 % prispevok zamestnavatel'a na stravovanie
zamestnancov, bankové poplatky, detské divadelné predstavenia, preventivne lekarske prehliadky,
spravu IKT pocitacov, odbornt prehliadku elektrickych spotrebicov.

Z polozky 642 - sme vycerpali 4 970,- EUR ato: z poplatkov od rodicov 2 122,- EUR, z
dobropisov 2 099,- EUR, z rézie 584,- EUR a z vratiek 165,- EUR.

Na odchodné sme vyc¢erpali 901,- EUR, na odstupné 3 010,- EUR ana nahradu prijmu 10 dni
pri docasnej PN 1 059,- EUR.



Z polozky 633011 - davky v hmotnej nudzi — bolo vyCerpané na stravu deti v hmotnej nudzi v
celkovej vyske 290,- EUR, ¢o predstavuje 100% plnenie rozpoctu. V roku 2017 bolo Cerpanie na
stravu pre dve deti v hmotnej nudzi.

Celkom bolo z rozpoctu vydavkov skolskej jedalne c¢erpané 176,80 %.
Mzdové prostriedky v SJ boli Gerpané na 100, % a odvody na 100,01 %.

Z polozky 632 — energie, voda, komunikécie sme vycerpali 9 062,- EUR. Z uvedenej sumy sme 8
596,- EUR pouzili z rozpo¢tu MC a 466,- z poplatkov od rodicov.

Z polozky 633 - material sme vycCerpali 5 183,- EUR, ztoho zrézie 5 183,- EUR. Z uvedenej sumy
sme zakupili: Cistiace prostriedky, pracovné odevy a obuv, knihy, Casopisy, tonery, vybavenie
kuchyn.

Na polozke 633011 — potraviny, su zaplatené faktiry Skolskej jedalne za potraviny v hodnote
53 618,- EUR bez schvaleného rozpoétu. Cerpanie je vyssie z dovodu nového uétovania zaplatenych
faktur za potraviny v Skolskej jedalni Kaméliova a Hnilecka ako mimorozpoctova polozka v zmysle
metodického usmernenia MF SR ¢.MF/008417/2016-31 K postupu pri aplikacii § 2 az § 8 opatrenia
MF SR z 10. decembra 2015 ¢.MF/18977/2015-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové
vymedzenie, spdsob, termin a miesto predkladania informacii z G¢tovnictva a idajov potrebnych na
ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy.

Z polozky 635 - rutinna a Standardnd udrzba sme vycerpali 365,- EUR a to z rézie. Uvedena suma
pozostava z nakladov na tdrzbu programu skolskej jedalne, opravu velkokuchynského zariadenia,
servis umyvacky riadu, opravu vodovodov a WC.

Z polozky 637 — sluzby sme vycerpali 6 042,- EUR, ato z rézie. Cerpanie pozostiva z ndkladov na
servis hasiacich zariadeni, pridel do SF, BOZP, OLO, stravovanie zamestnancov, bankové poplatky,
tla¢ postovych poukazov, deratizaciu a dezinsekciu, poistenie budov, odbornu skisku plynovych
zariadeni.

Na polozke 637012 - poplatky a odvody — mimorozpoctové v sume 909,- EUR st zatu¢tované vratené
preplatky za neodstravovanu, ale zaplatenu stravu deti a zamestnancov.

Polozka 642: na nahradu prijmu 10 dni pri do¢asnej PN sme vycerpali 118,00 EUR, a to z vratiek.

0Od 01.09.2016 plati VZN ¢€.1/2016, v zmysle ktoré¢ho zékonny zéstupca dietat’a uhradza prispevok
na rezijné naklady v skolskej jedalni vo vyske 3,50 EUR na diet'a/mesiac. Za rok 2017 boli vybrané
prijmy vo vyske 10090,50,- EUR.  Tato suma bola pouzitd na kuchynské vybavenie stravovacich
zariadeni, zakaipenie univerzalneho robota, umyvacky riadu, stridhaca, platkovaca, otvaraca konzerv
atd’...

Zo sumy 10 090,50 Eur sme dali preklasifikovat sumu 5 988,- EUR z beznych vydavkov na
kapitalové.

Pridelované limity, ktoré nam zriad’'ovatel’ poukazoval, boli pravidelne ¢erpané na mzdy, odvody

do poistnych fondov, na thradu faktr za teplo, TUV a ostatné energie.

Zavizky - neuhradené faktiry k 31. 12. 2017 boli v sume: 4 696,94 EUR.
Vsetky neuhradené faktary boli do lehoty splatnosti.
Pohl'adavky k 31.12.2017 sme neevidovali .



2. Prijmy

Celkové prijmy su naplnené na 203,77%. Prijmy plnime z ndjmov bytov, z prispevku rodicov,
zo stravného v SJ, z dobropisov, za stravné — zaplatena strava zamestnancov a deti, vratky (preplatky
zZrocného za¢tovania zdravotného poistenia 2016) a zostatku  finan¢nych prostriedkov
z predchadzajucich rokov na bankovych uétoch Skolskych jedalni Kaméliova a Hnilecka k 01.01.2017.
Vyska poplatkov od rodi¢ov od 1.1.2017 do 31.12.2017 bola mesacne 20,00 EUR /dieta, v zmysle
VZN ¢. 1/2016.

Rozpocet prijmov z poplatkov od rodi¢ov sa naplnil na 100,00 %, celkom bolo plnenie 32 597,00
EUR.

Plnenie rozpocétu v sume 18 452,00 EUR je na polozke 223001 - inkaso rézie deti Kaméliova a
Hnilecka v sume 10 090,50 EUR a rézie zamestnancov Kaméliova a Hnilecka v sume 8 361,48 EUR,
odvedené na prijmovy rozpoctovy ucet z bankového uctu skolskej jedadlne Kaméliova a Hnilecka
v celkovej sume 18 452 EUR.

Cerpanie je na polozke 223003 — za stravné (inkaso preddavku za stravu od stravnikov na bankovy
ucet) vsume 55343 EUR. Uvedené prijmy sa uctuju ako mimorozpoctové polozky na zaklade
metodického usmernenia MF SR ¢.MF/008417/2016-31 Kk postupu pri aplikacii § 2 az § 8 opatrenia
MF SR z 10. decembra 2015 ¢.MF/18977/2015-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové
vymedzenie, spdsob, termin a miesto predkladania informacii z uctovnictva a udajov potrebnych na
ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy.

Po novom sa uétuje aj polozka 453 — zostatok z prostriedkov z predchadzajtcich rokov — koneény stav
bankového vypisu Skolskej jedalne Kaméliova 1160,- EUR a Hnilecka 694,- EUR k 01.01.2017 spolu
v hodnote 1 854,- EUR.

Uvedené prijmy sa U¢tuji ako mimorozpoctové polozky zdroj 72f na zaklade metodického
usmernenia MF SR ¢.MF/008417/2016-31 Kk postupu pri aplikacii §2 az 8 opatrenia MF SR
z 10.decembra 2015 ¢.MF/18977/2015-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie,
sposob, termin amiesto predkladania informacii zuctovnictva atidajov potrebnych na ucely
hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy.

Bezné Cerpanie k schvalenému rozpoctu bolo 55 118,35 EUR ./ 100,0% /

Cerpanie aj z mimorozpo&tovym Gerpanim 112 315,20 EUR . / 203,8% /

Dobropisy roku 2017 predstavovali sumu 2 099,- EUR (preplatky z vyactovania plynu za rok 2016
225,08 EUR, z tepla a TUV Kaméliova 1 203,60 EUR, Hnileck4 670,90 EUR).

K 15.09.2016 sme mali 94 predskolakov, 159 deti platiacich poplatky od rodi¢ov.
K 15.09.2017 sme mali 94 predskolakov, 161 deti platiacich poplatky od rodicov.

Od 01.09.2016 plati VZN ¢.1/2016, kde zdkonny zastupca diet'ata uhradza prispevok na rezijné
naklady v $kolskej jedalni vo vyske 3,50 EUR. Zarok 2017 bola uhradena rézia za deti celkom

10 090,50 EUR.

U dospelych stravnikov je rézia 1,41 EUR za 1 obed. Za rok 2017 bolo uhradené celkom 8 361,48
EUR.

3. Prendajmy

V budovach materskych $kol prenajimame: jeden dvojizbovy byt na Kaméliovej ul. ajeden
dvojizbovy byt na Hnileckej ul.
Prehl’ad jednotlivych ndjmov tvori prilohu ¢. 2.

Zo zalohovych platieb za energie sme ziskali: 2 111,04 EUR.

O tieto prostriedky sme znizili erpanie nakladov na energie z rozpoctu.
Za prenajom bolo vybratych: 1 686,96 EUR.

Vyber z prenajmov bytov bol celkom: 3 798,00 EUR.



4. Socialny fond — tvorba a Cerpanie sa riadi kolektivhou zmluvou.

Pociato¢ny stav k 01. 01. 2017 992,34 EUR
Tvorba (1,05 % zo sthrnu hrubych platov) 3006,12 EUR
Cerpanie (prispevok na stravu, Deii u€itel'ov) 3148,15 EUR
Zostatok k 31. 12. 2017 850,31 EUR
5. Zaver

Konstatujeme, Zze celkové Cerpanie rozpoftu organizacie k 31.12.2017 bolo 109,8 %.
Bez mimorozpoctovych poloziek bolo Cerpanie 99,99 %. Financné prostriedky ziskané z poplatkov
rodiov boli pouzité na energie, material, udrzbu a sluzby. Prispevok zo §tatneho rozpoctu na deti,
ktoré maju jeden rok pred plnenim povinnej $kolskej dochadzky, bol pouzity na mzdy, odvody do
poistnych fondov, nakup materidlu, dopravné a sluzby. VSetky prostriedky sa pouzili na
zabezpecenie vychovno-vzdelavacich aktivit.

Pre skvalitnenie prostredia pre pobyt deti a skvalitnenie pracovného prostredia zamestnancov,
pre ochranu zdravia a majetku by bolo potrebné odborne posudit’ a z rozpoétu MC zabezpegit
opravy, zlepsit' technicky stav budov a Skolskych aredlov, pretoze z rozpoctu, ktory nam je
prideleny, nie sme schopni riesit’ tieto ¢innosti:

e V objekte na Kaméliovej potrebujeme dokoncit’ hornu terasu — polozit’ krytinu, ktord sa
nespravila v ramci ISRMO.

e V objekte na Kaméliovej ul. je ve'mi potrebné osamostatnit’ kurenie pre byt a spravit’
vyregulovanie tepla. Ako jedindg MS vo Vrakuni nemdZeme znizovat’ privod tepla pri
zatvoreni MS pocas sviatkov a cez vikendy. Setrenie pri zatvoreni MS je mozné len
manualnym vypinanim radiatorov (v budove mame 160 ks radiatorov).

e Opravajam a vyduti asfaltového povrchu na vnutornych chodnikoch v objekte
MS Kaméliova — nezodpoveda bezpeénostnym podmienkam, hrozia tirazy.

e Vymena nefunkénej vzduchotechniky v Skolskej kuchyni Kaméliova.

e Oprava uvolnenej dlazby na podlahe v kuchyni na Hnileckej.

e Rozsirenie ochrannej signalizicie v MS Kaméliova a instalovanie ochrannej signalizacie
Hnileckd, prip. napojenie budov na centralnu ochranu objektov z dovodu zabranenia
poskodenia alebo odcudzenia majetku.

e InStaldcia novych rozvodov elektriny, vymena osvetlovacich telies za tUsporné
a vyhovujtce
normam EU — obidva objekty.

e Vymena linolea — popraskané¢ho a poldmaného - po opravach na Kaméliovej nalepili
povodné.

e Hydrant — voda na polievanie na Skolskom dvore. Voda sa nachadza iba v budove.
Existujuce hydranty na dvore su nefunkéné — potrebné v obidvoch objektoch.

e Obnova umyvariek s toaletami, aj s rozvodmi vody — v budove na Kaméliove;.

V Bratislave, 12.03.2018

V. I.
Mgr. Lucia Slovakova
riaditel’ka materskej Skoly



Tabuflka ¢. 1

ROZBOR VYDAVKOV A PRIJMOV

Funkéna Ekonomicka Rozpoétova skladba Plnenie Schvileny Plnenie %
Klasifikda. | Klasifikdcia PolozKky a podpolozky rok 2016 rozpodet 2017 rok 2017 plnenia
Vydavky 600+700 Celkom beZné a kapitilové vydavky 590 799 555 382 609 865 109,81%
spolu 600 Vydavky a transfery MS, §J 535 467 549 394 603 877 109,92%
09.1.1.1 600 Bezné vydavky M5 463 634 478104| 478056  99,99%
v tom:
610 Mazdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 285 095 301 451 301 438 100,00%
620 Poistné a prispevky do poistovni 97 755 104 099 104 062 99,96%
630 Tovarya sluzby 78 440 67 585 67 586 000
z toho:
631 cestovné nahrady 6 2 2 100,00%
632 energie, voda a komunikacie 38944 35838 35839 100,00%
633 material 17 794 10 323 10 323 100,00%
634 dopravné 2 700 426 426 100,00%
635 rutinna a $tandardna udrZba 3161 3923 3922 99,97%
636 najomné 0 0 0 0,00%
637 sluzby 15835 17073 17074 100,01%
640 BeZné transfery MS 2344 4969 4970 100,02%
642 nemocenské davky,odchodne 2 344 4969 4970 100,02%
09.1.1.1 717 Kapitalové vydavky 0 0 0 0,00%
09.6.0.1 600 BeZné vydavky 5 71639 71000 125531| 176,80%
v tom:
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 35 586 37 958 37 958 100,00%
620 Poistné a prispevok do poistovni 11 340 12 268 12 269 100,01%
630 Tovarya sluzby 24 647 20 656 75186 | 363,99%
z toho:
631 cestovné nahrady 4 7 7 100,00%
632 energie, voda a komunikacie 10610 9 062 9 062 100,00%
633 materidl 7 829 5183 5183 100,00%
633011 ﬁi?r:?)treogzolzéat‘ozvaépovavmy 53 769 0 53 618 0,009
635 rutinné a $tandardna udrzba 467 364 365 100,27%
637 sluzby 5737 6 040 6042| 100,03%
637012 poplatky odvody-mimorozpodtové 1563 0 909 0,00%
640 Beiné transfery SJ 66 118 118 100,00%
642 nemocenské davky 66 118 118| 100,00%
09.6.0.1 713 Kapitilové vydavky 0 5988 5988 0,00%
10.7.0.1 633011 Divky v hmotnej nudzi 194 290 290| 100,00%
Prijmy 200 Nedaiiové prijmy - z toho: 104 858 55118 112 315 203,77%
212003 najomné bytu 1687 1687 1687| 100,00%
223001 prijem z predaja-rézia 12 986 18 451 18 452 | 100,01%
223 002 poplatky od rodiov 28 491 32598 32 597 100,00%
223003 Za stravné- mimorozpodtové 54 497 0 55 343 0,00%
243 Uroky z uctov 1 0 0 0,00%




292012 z dobropisov 524 2099 2099 100,00%

292017 vratky 920 283 283 0,00%

311 Granty 3063 0 0 0,00%

_Zogtatok prostriedkov z predchadza 000%

453 jucich rokov 2 689 0 1854 '

Kap.prijem 322008 od ostatnych subj.verej.spravy 0 0 0 0,00%

Tabul’ka ¢. 1A
Ekonomicka Polozky a podpolozky MS Kaméliova MS Hnilecka SFjOIiJ
klasifikdcia 7 tried 4 triedy MS+SJ

600+700 Celkom beZné a kapitalové vydavky 439 032 170 833 609 865

600 Vydavky a transfery MS,SJ 433 044 170 833 603 877

600 Bezné vydavky MS - v tom: 331731 146 325 478 056

610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania - z toho: 216 412 85 026 301 438

611 tarifné platy 176 905 72 276 249 181

612001 osobné priplatky 16 887 4 256 21 143

612002 ostatné priplatky 11 743 3349 15 092

614 odmeny 10 877 5145 16 022

620 Poistné a prispevky do poist'ovni 73 860 30 202 104 062

630 Tovary a sluzby - z toho: 41 020 26 566 67 586

631 cestovné nahrady 2 0 2

632 energie, voda a komunikacie 21 238 14 601 35839

633 material 6 616 3707 10 323

634 prepravné a najom dopr.prostr. 351 75 426

635 rutinna a Standardna udrzba 3392 530 3922

637 sluzby 9421 7653 17 074

640 BeZné transfery MS 439 4531 4970

642 nemocenské davky,odchodné 439 4531 4970

200 Nedainové prijmy - z toho: 70 390 41 925 112 315

212003 najomné byty 954 733 1687

223001 prijem z predaja-réZia 11 140 7312 18 452

223002 poplatky od rodi¢ov 20 854 11743 32 597

223003 Za stravné -mimorozpoctove 33900 21 443 55 343

292012 z dobropisov 2099 2099

292017 vratky 283 283

311 Granty 0 0

453 Zostatok prostriedkov z predchadzajucich rokov 1160 694 1854




SKOLSKE JEDALNE

Ekonomicka Polozky a podpolozky SJ Kaméliova SJ Hnilecka Spolu
klasifikacia

600+700 Celkom beZné a kapitalové vydavky 107 011 24 508 131519
600 Vydavky a transfery 101 023 24 508 125531
600 BeZné vydavky SJ - v tom: 101 023 24 508 125531
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania - z toho: 97 963 10 695 37 958
611 tarifné platy 22 752 9235 31 987

612001 osobné priplatky 1885 716 2601

612002 ostatné priplatky 486 0 486
614 odmeny 2 140 744 2 884
620 Poistné a prispevky do poist'ovni 8 661 3608 12 269
630 Tovary a sluzby 64 981 10 205 75 186
631 cestovné nahrady 7 0 7
632 energie, voda a komunikacie 5 550 3512 9062
633 material 1069 4114 5183

zaplatené fa za potraviny -
633 mimorozpoctove 53 618 0 53618
635 rutinna a Standardna udrzba 325 40 365
637 sluzby 3503 2539 6 042
poplatky-vratenie poplatkov-

637012 mimorozpoctové 909 0 909
640 BeZné transfery MS 118 0 118
642 nemocenskeé davky 118 0 118

633011 Davky v hmotnej nudzi 290 0 290

713004 Kapitalové vydavky prev.stroje 5988 0 5988




PREHLAD ZMLUV ZA PRENAJOM , BYTOVYCH PRIESTOROV ZA ROK 2017

Tabulka €. 2
C/BYTOVE A
NEBYTOVE
PRIESTORY
Platby
Por. Najomca Doba najmu Platby za energie za
najom Datum Poznamka
¢. od do predpis | uhrada | predpis Ghrada |ihrady
1 Gondoérova, 15.defi v
' Kaméliova 10 [01.01.2017|31.12.2017| 1 025,64 | 1 025,64 954,36 954,36 mes.
Holbikova, 15.den v
2. Hnilecka 2 01.01.2017|31.12.2017 | 1 085,40 | 1 085,40 732,60 732,60 mes.
3.
Spolu: 2111,04 | 2111,04 | 1686,96 1 686,96 3 798,00

SPOLUA+B+C:

+
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