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Navrh uznesenie

Miestne zastupitel'stvo mestskej ¢asti
Bratislava-Vrakuna po prerokovani

A/ schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cCinnosti materskej $koly
v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna za Skolsky rok 2016/2017
a to: Materska Skola, Kaméliova 10,

B/ Ziada

riaditel’ku Materskej Skoly Kaméliova 10, 821 07 Bratislava v zriad'ovatel'ske] pdsobnosti
mestskej Casti Bratislava-Vrakuna

zverejnit’ Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly na obvyklom mieste a na webovom sidle $koly najneskor do 31.12.2017.




Dovodova sprava

Riaditelia materskych $kél su povinni v zmysle vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR ¢. 9/2006 o Struktre a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch apodmienkach $kol a skolskych zariadeni vypracovat a predlozit’ spravu
0 vychovno-vzdelavacej cinnosti Skoly za predchadzajuci Skolsky rok na schvalenie
zriad’'ovatelovi.

Sprava z Materskej Skoly bola riaditel’kou Skoly po prerokovani v pedagogickej rade
predlozend rade $koly na vyjadrenie, ktora tvori samostatnu prilohu €. 1 tejto spravy.

Vysledky hospodarenia Materskej Skoly za predchadzajici kalendarny rok st spracované
V prilohe €. 2.

V zmysle vysSie uvedenej vyhlaSky predkladam na schvalenie spravu Materskej Skoly
v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna.



Uznesenie komisie podnikatel’skej a legislativnej:

Uznesenie KPal. ¢. 194/11/2017 K bodu ¢. 20

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2016/2017
A odporuca chvalit’

spravu o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly
v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna za Skolsky rok 2016/2017
a to: Materska Skola, Kaméliova 10,

B. odporica ulozit’

riaditel’ke materskej Skoly v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna
zverejnit’ spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly na obvyklom mieste a na internetovej stranke Skoly najneskér do 31.12.2017.
Hlasovanie: 4:0:0

Uznesenie komisie pre kultiru a $kolstvo:

Uznesenie €. 95

Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Zakladnych
a materskych §kol v MC Bratislava — Vrakuiia za $kolsky rok 2016/2017.
Komisia Ka$ berie na vedomie a

A. schval’uje

spravu o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly
v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Vrakuna za Skolsky rok 2016/2017
a to: Materska skola, Kaméliova 10,

B. uklada

riaditel’ke materskej Skoly v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestske] casti Bratislava-Vrakuna
zverejnit’ spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly na obvyklom mieste a na internetovej stranke Skoly najneskor do 31.12.2017.




Materska Skola Kaméliova 10
s elokovanym pracoviskom v objekte Hnilecka ul. ¢. 2, 821 07 Bratislava

Sprava
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Predklada:
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Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
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Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej §koly, Kaméliova 10, Bratislava
za Skolsky rok 2016/2017

Predklada:

Mgr. Lucia Slovékova
riaditel’ka materskej Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dna 24.08.2017
Prerokované v rade $koly diia 02.10.2017

Vyjadrenie rady Skoly:

Rada Skoly odporuca zriad’'ovatel'ovi
Mestskej ¢asti Bratislava — Vrakuna

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti

MS Kaméliova 10, Bratislava

za Skolsky rok 2016/2017

Maria Kolekova .....................cc..cooeuneinn.
predseda Rady Skoly pri MS Kaméliova 10

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Mestska c¢ast’ Bratislava - Vrakuna
schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
Materskej Skoly Kaméliova 10 Bratislava za

skolsky rok 2016/2017

JUDr. Ing. Martin Kuruc
starosta MC Bratislava - Vrakuna

Vypracovala:
Mgr. Lucia Slovéakova, riaditel’ka MS




Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktare

a obsahu sprav vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
$kol a skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R Kk vyhlaske MS SR ¢. 9/2006 Z. z.
Koncepcie materskej Skoly na roky 2013 - 2018

Planu prace MS Kaméliova 10, Bratislava na §kolsky rok 2016/2017

o > N

Informacie o ¢innosti Rady koly pri MS Kaméliové 10



Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Kaméliova 10, Bratislava za $kolsky rok 2016/2017.

a) Zakladné identifikaéné iidaje o materskej $kole:

1. Nazov skoly: ~ Materska skola Kaméliova 10 s elokovanym pracoviskom Vv objekte
Hnilecka ul. ¢. 2, Bratislava

2. Adresa skoly:  Kaméliova 10, 821 07 Bratislava
3. Telefonne &islo: 02/45245962 — MS Kaméliova, 02/45244275- SJ Kaméliova,
02/45241134 — elokované pracovisko Hnilecka 2, Bratislava

4. Internetova adresa: www.mskameliova.sk

Elektronicka adresa: office@mskameliova.sk

5. Zriad’ovatel’: Mestska ¢ast’ Bratislava — Vrakuina,
Siravska 7,
821 07 Bratislava

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Lucia Slovakova riaditel’ka materskej Skoly
Adela Suranova veduca Skolskych jedalni pri MS

7. Udaje o rade $Kkoly a inych poradnych organoch 3koly:
7.1) Udaje o rade $koly:

Rada $koly pri MS Kaméliova 10 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov po volbach dina 31.3.2016. Funkéné obdobie zacalo diiom 02.
maja 2016 na obdobie 4 rokov. Clenovia Rady §koly st uvedeni v nasledujuce;j tabul’ke:

Clenovia rady $koly:
P.¢. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. Maria Kolekova Predseda za pedagogickych zamestnancov
2. Ing. Dana Kamenska Podpredseda za rodicov - Kaméliova
3. Bc. Zuzana Pompova Tajomnik za nepedagogickych zamestnancov
4. Gertrada Kupkova za pedagogickych zamestnancov
5. Mgr. Svetlana Biskupi¢ Cikelova za rodicov - Kaméliova
6. Lenka Kochanova za rodi¢ov - Hnilecka
7. Andrea Pasztorikova za rodi¢ov - Hnilecka
8. PhDr. Stanislav Bruna delegovany za zriad'ovatel’a
9. Ing. Anna Murcinova delegovany za zriad’ovatela
10. Mgr. Pavol Prikryl delegovany za zriad'ovatela
11. Ing. OI'ga Kubalikova delegovany za zriad’ovatela




Strucénd informdcia o Cinnosti rady Skoly za Skolsky rok 2016/2017:

Rada skoly v skolskom roku 2016/2017 zasadala dvakrat.

Prerokovala Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom
roku 2015/16, Spravu 0 hospodareni, plan prace $koly na $kolsky rok 2016/17, Skolsky
poriadok, Skolsky vzdelavaci program. Bola informovand o pedagogicko-organizaénom
a materidlno-technickom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Taktiez schvalila plan zasadnuti RS na $kolsky rok 2016/17, vyjadrila sa k navrhu poétu deti
na prijatie do materskej Skoly a k navrhu poctu tried, vyjadrila sa k problematike oprav.
Oboznamila sa s krizkovou ¢innost'ou a aktivitami $koly. Bol jej predlozeny navrh rozpoctu
Skoly na rok 2017.

Oboznamila sa so spolupracou so psychologom pre deti s OSD, spolupracou ugiteliek MS
a ZS Rajianska, Zitavskd, Zelezni¢na.

Rada skoly pri Materskej Skole Kaméliova nemala ziadne pefiazné prijmy.

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditePa materskej $koly :

1. PrehPad poradnych organov riaditel’a materskej Skoly:

1.1 Pedagogicka rada — vSetci pedagogicki zamestnanci

1.2 Vedenie skoly- riaditel’, Statutdrny zastupca, veduca SJ, ekonomicki zamestnanci
1.3 Metodické zdruzenie materskej Skoly

2.Stru¢na charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’a Skoly

2.1 Pedagogicka rada - ¢lenmi st vSetci pedagogicki zamestnanci. Zasadala podl'a
uréeného planu. Prerokovala Skolsky poriadok skoly, plan prace Skoly, plan vnutorne;j
kontroly $koly, roény plan kontinualneho vzdelavania. Rozhodovala o zasadnych
otazkach vychovy a vzdeldvania. RieSila planované koncepcné otazky vychovy
a vzdelavania, prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogickej, metodickej
a odbornej prace ucitel'ov, vytvarala priestor pre pedagdgov na prenos informacii,
skuisenosti a poznatkov, priestorom na vzdelavanie pedagogov.

2.2 Metodické zdruzZenie zasadalo podla schvaleného planu. Zdruzenie viedla p. Jarmila
Acdova. Riesilo problematiku metodickych a didaktickych postupov vo vychovno-
vzdelavacej ¢innosti. Riesili sa otazky diagnostikovania deti. V triedach pani ucitel’ky
diagnostikovali deti formou diagnostickych harkov alebo pisomnym zaznamom do
ZoSitov.

Rokovania boli zamerané na skvalithovanie vychovy a vzdelavania. Na stretnutiach si
ucitelia vymienali novinky zo Skoleni a nové napady, ktoré sa osvedcili.

Zavermi do nasledujticich obdobi boli odporacania: - zvySovat’ odborna spdsobilost’
pedagogickych zamestnancov d’alsim vzdelavanim, prednasky z odbornej literatury.



b) Udaje o poéte deti materskej $koly

Stav k 15. 9. 2016 Stav k 31. 8. 2017
Rocné Pocet 2512220 Potet deti % ;;:2 Z toho Pocet 25152:0 Pocet 3;;25 Z toho
tried tried. tried. integ. tried tried. deti tried. integ.
3-4 roéné 3 63 3 67
4 -5 ro¢né 4 81 4 81
5-6-ro¢né 4 86 3 84
Heterogenna
trieda 1 23 1 24
11 253 11 256

¢) Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zakladnej $koly:

spolu
Pocet predskoliakov v $k.r. 2016/17
zapisanych deti do ZS 94
Z uvedeného poctu nastlpi do L. ro¢nika 85
z uvedeného poétu nastupi do nultého ZS 2
Predcasne zaSkolené deti 0
spolu do ZS odislo 87
Z uvedenych predskoldkov ostava v MS pre
odklad povinnej Skolskej dochadzky v sk.r. 13
2016/17

e) idaje o vysledkoch hodnotenia podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

Hodnotiacim kritériom predskolského stupiia vychovy a vzdelania je dosiahnutie $pecifickych
cielov a kompetencii deti primeranych podla veku od zaciatku dochadzky do materskej
Skoly az do jej ukoncenia pred vstupom do zékladnej Skoly. Tento vyvoj dietata ovplyviiuje
viacero vnutornych a vonkajSich faktorov, sthrn vedomosti, zru¢nosti, navykov a troven
socialna — Skolska zrelost. V mesiaci november na zaklade sthlasu rodi¢a bola
psychologi¢kou vykonana depistaz, a na zaklade vysledkov pokracovali niektoré deti v marci
aZ maji testami Skolskej zrelosti. Rodicia deti, ktoré neboli dostatocne spdsobilé, poziadali
riaditel'stvo ZS na zéklade navrhu psycholéga avieobecného lekara o odklad povinnej
Skolskej dochadzky. Deti, ktoré absolvovali minimalne posledny roc¢nik vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v materskej §kole ziskali predprimarne vzdelanie.



Udaje o oblastiach, na ktoré bol vychovno-vzdelivaci proces zamerany:

Nasim cielom bolo dosahovat’ ciele v zmysle Skolského vzdelavacieho programu: ,,Podajme
si rucky*.

V eduka¢nom procese sme rozvijali osobnost’ dietat’a predskolského veku prostrednictvom
hry a ucenia v oblastiach:

a) kognitivne;j

b) socidlno - emocionalne;j

¢) perceptualno — motorickej

V oblasti kognitivnej:

Podla SVP a Skolského vzdelavacieho programu sme deti viedli podl'a vzdelavacich oblasti:
jazyk akomunikacia, matematika apraca s informaciami, c¢lovek a priroda, c¢lovek
a spolo¢nost, cClovek asvet prace k ziskavaniu poznatkov dlhodobym a kratkodobym
pozorovanim, hrou, manipuldciou s obrazkami, pracou s knihou, pocitacom a réznymi
didaktickymi pomdckami. Doraz sme kladli na predcCitatel'ski gramotnost s vyuzivanim
réznych metdd. Deti maji zdujem o Cinnosti s knihou, mal'ované Ccitanie, vyhladavaja
informacie v encyklopédiach. Vedieme ich Kk interpretovaniu vlastnych myslienok
a informacii. V oblasti matematika a praca s informaciami sa detom poskytli zaklady
matematickych a informatickych poznatkov, zéklady rozvijania logického myslenia, chapanie
&isel, orientaciu v priestore, poznavali geometrické tvary, vedia merat’ dizku. Viedli sme deti
pri pokusoch k tvorbe predpokladov, zazitkovému uéeniu pri pokusoch.

Viedli sme deti k zakladnej orientacii v blizkom prostredi, casovym vzt'ahom.

U deti sme podporovali myslenie a predstavivost, uplatiiovali dedukciu a indukciu, pri
pokusoch ainych ¢innostiach podporovali analyzu asyntézu, overovali rieSenie
problémovych uloh. V rdmci vyucby sme vyuZivali IKT pomocky — interaktivnu tabulu,
interaktivnu stenu, digitalnu hracku vcielku Bee — Bot, hovoriace Stipce, pocita¢
s edukacnymi softwérmi. Deti sme podnecovali k aktivnej komunikacii, vyjadrovaniu svojich
postojov, nazorov a skusenosti.

V socialno — emocionalnej oblasti:

Deti ziskavali schopnosti ovladat’ svoje spravanie, klast’ a dosiahnut’ ciele. Zapajali sa tvorivo
do aktivit materskej Skoly. Rozvijali si vztah dietata k rodiCom, strodencom, blizkym
osobam ak sebe samému. Napr. pri spoloénych akciach srodi¢émi (besiedka pre starych
rodi¢ov, viano¢na besiedka, besiedka ku diiu matiek). Tiez sa formovala V socidlno-
emocionalnej oblasti osobnost’ dietat’a po stranke estetickej a hudobnej. Deti mali primerane
rozvinuty cit a vzt'ah k umeniu (divadla, babkové predstavenia a koncerty). Podporovali sme
empatické vztahy. Deti dokdzu vyjadrit’ elementarne hodnotiace postoje k spravaniu inych
deti aj uciteliek. Viedli sme ich k obhajeniu vlastného stanoviska.

V perceptualno — motorickej oblasti:

Cinnosti v perceptualno-motorickej oblasti deti vykonavali pocas celého diia. Pohybové
arelaxacné aktivity boli zamerané na upeviiovanie fyzického zdravia deti. Niektoré deti
absolvovali predplavecky vycvik, vycvik korculovania a krizok gymnastiky. V hudobno-
pohybovych hrach si osvojili pravidla, uplatiiovali spolupracu v skupine, zladili hudobnu
a pohybovu stranku, stvarnovali hudobno-dramaticky textovu Cast’ hry.

Pobyt v skole v prirode je pre kazdé dieta prehibenim, zdokonalenim a rozsirenim ich
vedomosti v oblasti ekologie a enviromentalistiky priamo v teréne.

Velkli pozornost sme venovali vizuomotorike, grafomotorike, vytvarnym, pracovnym
a technickym tvorivostiam.

Deti si upevnili pracovné navyky pri sebaobsluznych cinnostiach, navyky spravneho
stolovania.



f) $tudijny odbor: vychova a vzdelavanie deti predskolského veku v materskych skolach

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Prehl’ad zamestnancov materskej Skoly pocet
zamestnanci MS — spolu 38
Z toho pedagogicki zamestnanci 23
- kvalifikovani 23
- nekvalifikovany 0
-doplinaju si vzdelanie 0
- rozSiruju si vzdelanie vysokoSkolskym 1
Studiom
- zaradeny do kariérového stupiia - za¢inajuci 1

pedagogicky zamestnanec
- zaradeny do kariérového stupiia — samostatny 22
pedagogicky zamestnanec
- zaradeny do kariérovej pozicie - Specialista — 11
triedny ucitel
- zaradeny do kariérovej pozicie — Specialista — 1
veduci metodického zdruzenia
- zaradeny do kariérovej pozicie — veduci 1
pedagogicky zamestnanec
Z toho NZ** 15|
Z poctu NZ
- Specidlny pedagdg*** -
- asistent ucitel’a -
- upratovacky 7
- ostatni (ekonom, PaM) 2
- pracovisko Skolska jedalen 6

h) Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly

Kontinualne vzdelavanie Pocet vzdelavanych Prvlebeh Vzdele}va.lma/poc%?/
zaCalo |pokracuje | ukoncilo

Nove¢ trendy v tvorbe didaktickych testov a
, 2 2 0 2
uloh
Pripravné atesta¢né vzdelavanie k prvej
atestacii pre ucitel'ov predprimarneho 1 1 0 1
vzdeldvania
Funkcné vzdeldvanie 1 1 1 0
Adaptacné vzdelavanie 2 1 1 1
Revizia obsahu predprimarneho vzdelavania:

. 3 3 0 3
Zdravie a pohyb
Didaktické moZnosti vyuZivania ucebne;j
pomdcky — autokorektivnych kariet 2 2 0 2
V predprimdrnom vzdelavani
Uplatnenie osobnostného, socidlneho 9 5 0 5
a moralneho rozvoja vo vyucovacom procese




Pedagogicki zamestnanci absolvovali d’alSie vzdeldvania organizovanymi profesijnymi

organizaciami:

Nézov vzdeldvania Organizator

Pocet ziCastnenych

Odmenovanie Nuczv
a pracovnopravne vztahy so
zameranim na zamestnancov

rezortu Skolstva

1

Jazykova kultara NUCZV
a normalizovana uprava

pisomnosti

Aplikacia pravnych NUCZV

predpisov v riadeni MS

Zakon o finan¢nej kontrole a | NUCZV

audite

Spréva registratiry NUCZV

BOZP — trojdnové Skolenie
v Kezmarskych Zlaboch

Odborovy zviz

i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $koly na verejnosti

Aktivity materskej Skoly Kaméliova:

Nézov aktivity

Zameranie aktivity

Plavecky vycvik

Oboznamovanie sa s vodou, zaklady
plavania

Exkurzia v ovocnom sade Dunajska Luzna

Oboznamovanie sa s pestovanim jablk,
hrusiek a malin

Divadlo ZUZU

Naucna rozpravka o zdravej vyZive,
roz§irovanie poznatkov o zdravej vyZive

Nasim starkym

Prezentacia deti pred starymi rodi€émi

Pola radi detom

Aktivity pre predskoldkov zamerané na
bezpecnost’ — s pani policajtkou

Hudobny program

Spoznavanie znamych piesni formou
hudobnych hadaniek, nacvik tanceka

Strazanovské divadlo

Vediet’ uréit’ dobro a zlo, charakter
postav

Hudobné predstavenie — Zvuky nie st muky —
v SCUK

Oboznamenie sa s roznymi l'udovymi
nastrojmi a hra¢kami, vnimanie
a tvorenie hudby

Hudobny program so speva¢kou Miou

Vnimanie hudby, tancovanie

Viano¢né besiedky

Vediet’ sa prezentovat’ na verejnosti

Fidlikanti

Oboznamenie s 'udovymi nastrojmi
a l'udovou hudbou

Kurz koréul’ovania

Vediet zvladnut zéklady korcul'ovania

Sportovy pitboj na ZS Zelezni¢na

Reprezentovat’ materskt skolu
V Sportovych sut’aziach

Karneval s Miou

Oboznamovanie sa s kultirnymi zvykmi

Divadlo Bum Bac - Mrazik

Urcovanie charakteru postav v rozpravke

Program o separovani odpadu

Rozhovor, tvorivé dielne s odpadovym
materiadlom, dramatizacia




macicke

Navsteva babkového divadla — O psickovi a

Zoznamenie sa s rozpravkou, babkovym
divadlom

Navsteva ZS Zitavska, RajCianska, Zelezni¢na

Telovychovny program, navsteva 1.
ro¢nikov, aktivity pre deti

Deri otvorenych dveri

Prezentacia materskej Skoly buducim
navstevnikom materskej Skoly

Filmovy festival - Olomania

Program zamerany na separaciu odpadu

Kuzelnik

Ako sa robia ktizla, interaktivny program

Naviteva divadla ARENA - Popoluska

Spoznavanie charakterov postav

Skola v prirode — Teséare, Hel’pa

Spoznavanie prirodnych scenérit,
posilnenie telesného a dusevného
zdravia

Divadlo Dtha — O neposlusnej mamicke

Néucna rozpravka o detoch a rodi¢och —
urcovanie vzt'ahov v rodine

Poniky

Oboznamenie sa s ponikmi, vozenie na
ponikoch

Dopravné vychova na RM JET Trnava

upevnenie poznatkov z dopravnej
vychovy, jazda na bicykloch,
kolobezkach a Stvorkolkach.

Besiedky ku ditu matiek

prezentacia deti - basne, piesne, tance,
dramatizacia pred rodi¢mi

Sportové hry

sut'azenie v r6znych Sportovych
disciplinach

Vylet na Cerveny Kamei

Oboznamenie sa s historiou zamku,
spoznavanie dravych vtakov

Den deti — PACI, PAC

Hudobna zabava pre deti

Sportovy defi

Hravé Sportové sut'azenie

jahod, ribezli

Exkurzia zamerana na spoznavanie pestovania

Exkurzia zamerana na obozndmenie
s rastlinou - jahoda

Besiedky predskoldkov

prezentacia deti - basne, piesne, tance,
dramatizacia pred rodi¢mi

Uvitaci program pre novoprijaté deti

Prezentécia deti pred novymi detmi,
obozndmenie rodicov s informaciami
0 materskej Skole

Prislu$nicka policajného zboru navstivila predSkoldkov Styrikrat s programom Pdla radi
detom, ktory bol zamerany na prevenciu ochrany pred neznamymi 'ud’'mi, drogami,
oboznamovala s pracou policie, dopravna vychova.

Deti v Centre detskej tvorivosti vyrabali z hliny viano¢né dar¢eky. Environmentalnymi
programami (poniky, 0 Spinavom lese) sme rozvijali kladny vzt'ah k prirode a zvieratam.

DalSie informacie:

Deti predskolského veku mali moznost’ v mesiacoch september a oktoéber oboznamit’ sa s
vodou prostrednictvom zabavnych hier a naucit’ sa zakladom plavania.

V oktdbri sa deti vozili na ponikoch, prehlbovali pozitivny vztah k zvieratdm. UZ tradi¢ne
Vv oktobri z prilezitosti mesiaca Ucty k starSim sme pripravili vystipenie deti vSetkych tried
pre starych rodicov. Navstivili sme v Rusovciach SCUK, ktory zahral pre deti hudobné
predstavenie Zvuky nie st muky, pribliZil detom Pudovu tvorbu. Divadlo ZUZU priblizilo
detom hravou formou tému zdrava vyziva. Stretnutiami s policajtkou si rozsirovali svoje
poznatky o bezpecnosti pocas vychadzok, utvrdzovali si poznatky z dopravnej vychovy.



December sa niesol v duchu Vianoc a oslav. Kazdoro¢né viano¢né besiedky mali velky
uspech a deti predviedli nielen svoju Sikovnost’ pri vyrobe dekoracii a darcekov, ale aj
schopnost’ prezentovat sa v recitacii, speve a dramatizacii.

Pre zlepsenie pohybovych zru¢nosti na I'ade, mali deti v mesiaci januar moznost’ navstevovat
vycvik korculovania. Vo februari sme sa predviedli v maskach na tradicnom karnevale
a zatancovali si spolu so spevackou Miou. Enviromentalna vychova v nasej $kolke rozvijala a
vstepovala prostrednictvom aktivit (Enviromentalne programy, OLO projekty, Ekovychovy)
osobnost” dietat’a a jeho vztah k zvieratam, prirode, rastlindm, ochrane prirody a recyklacii.
Divadelné¢ predstavenie v babkovom divadle O psickovi a macicke ukdzalo detom
charakterové vlastnosti hlavnych hrdinov. V marci sme navstivili Skolska kniznicu aj
knihkupectvo, kde sme rozvijali detskt pred¢itatel'sku gramotnost’ a zvySovali zaujem o knihy
arozpravky. V divadle Aréna sme boli na predstaveni Popoluska, kde deti rozliSovali dobro
azlo.

V Trnave na dopravnom ihrisku sme si opakovali bezpecnostné pravidla cestnej premavky,
mali sme moznost’ jazdit' na bicykloch, kolobezkach, ale vyskusali sme si aj aké je to byt
chodcami

Cvi¢ime s mackom Uskom sa stala tradiciou deti z elokovaného pracoviska na Hnileckej ul.,
ktorej cielom bolo hravym spdsobom priviest’ deti k pravidelnej pohybovej aktivite. Radost’
z pohybu sme podporovali aj Sportovymi sut'azami. Pocas tyzdna detskej radosti sa deti mali
moznost’ stretnat so sokoliarmi a ich dravcami na Cervenom Kameni a starSie deti
absolvovali prehliadku hradu. K MDD patrila aj navsteva sadov v Dunajskej Luznej, kde sa
deti dozvedeli nové informacie o jahodach a mali moznost’ si ich aj naoberat’.

PACI PAC nam svojimi piesiami sprijemnili junové dopoludnie, deti si rozvijali tane¢né
schopnosti a spevom prejavovali radost’ z pohybu. Predskolaci v skole v prirode objavovali
krasy Slovenska, pozndvali miesta a prirodné scenérie okolia. Rozvijali svoju pohybovu
zruénost’ a ucili sa samostatnosti.

Na zéaver Skolského roka sa rozlic¢ili predskolaci s materskou Skolou, kamaratmi
a zamestnancami besiedkami. PredSkoldkom sme slavnostne odovzdali Osvedcenia
0 absolvovani predprimarneho vzdelavania.

Aktivity, do ktorych sa materska S§kola zapojila v spolupraci s inymi subjetami:

- depistaz — Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
- tvorivé dielne v Centre detskej tvorivosti — vyroba keramickych vyrobkov
- névsteva prvakov, ukazka hodiny — ZS Rajéianska

- Novoroény pitboj — ZS Zelezniéna

- Navsteva ZS Rajéianska

- navsteva kniznice — program — ¢itanie pribehu, praca s knihou — kniznica na Bodvianske;
- plavecky vycvik — $portkomplex TEMPO

- vycvik korculovania — §portkomplex TEMPO

- OLO —navsteva 20O,

- RM JET Trnava — dopravné ihrisko, dopravna vychova

- spolupraca s policajnym zborom — projekt Péla radi detom

j) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojens

Materska Skola je zapojena do projektu Zdrava Skola, pomocou ktorého sme vytvarali
podmienky pre ochranu zdravia deti, rdznymi pohybovymi aktivitami. StarSie deti sme
pravidelne otuzovali, podporovali sme zdrava vyzivu rozhovorom, jedalnickom.



k) Udaje o vysledkoch inSpekénej &innosti vykonanej Stitnou $kolskou inspekciou
v materskej Skole (§ 2 ods. 1 pism. k) .

Pracovisko Kaméliova a Hnilecka: V tomto skolskom roku bola v materskej skole
uskutocnena inSpekcia v diioch od 07.11. — 10.11.2016. Bola to tematicka inSpekcia zamerana
na stav vychovno-vzdelavacej ¢innosti a ucenia sa pat’ az Sest’ roénych deti v materskej skole.
Zavery: Silnou strankou VVC bolo vytvaranie a podporovanie pozitivnej atmosféry
ucitel’kami v triedach a uplatnovanie zakladov pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia
Vv Cinnostiach deti. Organizovanie vyucby deti zazitkovym ucenim pozitivne vplyvalo na
vedomé uplatiiovanie vlastnych skusenosti deti, schopnost’ objavovat’ a nachaddzat’ funk¢énost’
Pudskych organov, stavby tela apod. Vyberom vhodne zvolenych uebnych pomdcok
a stratégii uclitel’ky podporovali rozvoj aktivneho prijimania poznatkov u deti. Deti
prejavovali zaujem o vietky ¢innosti a s radostou sa do nich zapajali. Prinosom VVC bolo
podnecovanie deti k uplatnovaniu tvorivosti a vynaliezavosti. Schopnost’ deti viest' dialog
a prezentovat' svoje poznatky boli dokazom ich dobre rozvinutej jazykovej gramotnosti.
Zlepsenie si vyzadovalo diferencovanie uc¢ebnych problémov, cieleny rozvoj informaénych
kompetencii deti a podpora rozvoja hodnotiacich a sebahodnotiacich spoOsobilosti deti
V niektorych triedach.

I) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej $koly

Kaméliova: rok zacatia prevadzky 1985 stav budovy zodpovedajtici 30 roc¢nej prevadzke.

. Materska Skola mé dostatok plosnych a viacrozmernych u¢ebnych pomdcok, ktoré ucitel’ky
vyuzivaju v edukanom procese. V ramci moznosti finanénych prostriedkov a v spolupraci
s RZ st na zaklade ponuky trhu dopliiiané kabinety a triedy novymi didaktickymi pomockami
a hrackami.

Nevyhovujuci stav, ktory potrebujeme zmenit’:

1) Vymena svetlikov na Hnileckej — su popukané, popraskané, zateka do tried a spalni.

2) Oprava, vybrasenie vyduti asfaltového povrchu na vnutornych chodnikoch v objekte
v MS Kaméliova. Chodniky nezodpovedaju bezpe¢nostnym podmienkam,
Vv chodnikoch st diery a vypukliny.

3) Oprava kanalizacie v objekte Hnilecka — cez kanalizaciu na detskom WC prerastaju
konare.

4) Obnova dlazby v kuchyni na Hnileckej - uvol'nené a chybajuce dlazdice.

5) Vymena nefunkénej vzduchotechniky v kuchyni na Kaméliove;.

6) Instalacia novych rozvodov v kuchyni (Kaméliova, Hnilecka).

7) Rekonstrukcia umyvarni na Kaméliove;.

8) Vymena linolea — popraskaného a polamaného v obidvoch objektoch.

. Polozit krytinu na terase, ktord sa nespravila v ramci ISRMO.
. Odstranit’ nedostatky po ISRMO na Kaméliovej aj Hnilecke;.
. V budove MS Kaméliova je vel'mi potrebné osamostatnit’ kiirenie pre byt,
a namontovat centralny regulator tepla, ktory sa bude pouZzivat’ na nastavovanie teploty
vo veéernych a noénych hodinach, cez vikendy a $tatne sviatky, pri zatvoreni MS.
Ako jedind MS vo Vrakuni nemézeme teplo regulovat’, znizovat' privod tepla (mame
160 radiatorov). Setrenie tepla je mozné len pri zatvoreni MS.
e (Osamostatnenie vody od bytu na Kaméliove;.



m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelivacej ¢innosti materskej
Skoly { Sprava o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok je samostatne vypracovana }.

Dotaciu zo Statneho rozpoctu pre deti S a 6 rocné sme pouzili na kultirne a Sportové
podujatia, dopravu, ucebné pomdcky aodmeny pedagogickym zamestnancom, ktori sa
podiel’aju na vychove a vzdelavani.

n) Ciel, ktory vyplyva z koncep¢ného zameru rozvoja S$koly na prislusny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia.
Termin 2013-2018

Vyhodnotenie cielov:

1.

Skvalitnenie predskolskej vychovy a vzdeldvania — ciel’ priebezne plnime. Ucitelia
boli na réznych Skoleniach a nové poznatky aplikovali vo vychovno-vzdeldvacom
procese.

Profesionalny rast zamestnancov — podporujeme aj v zmysle zakona 317/2009 Z.z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Pedagogicki zamestnanci maju zaujem
0 kontinudlne vzdelavanie: adaptacné, aktualizatné a inovacné, zucastiiovali Sa
odbornych konferencii a seminarov.

Ciel sa priebezne plni.

Vytvorit’ podmienky pre mnohostranny rozvoj zékladnych pohybovych zru¢nosti.
Pravidelne sme vytvérali podmienky na denné cviCenie, jedenkrat do tyzdna sme
v kazdej triede realizovali telesnii vychovu, 2-3 krat rocne absolvovali turisticku
vychadzku. Raz ro¢ne prihlasené deti absolvovali plavecky a korculiarsky vycvik.
Ciel sa priebezne plni.



SILNE STRANKY

e pravna subjektivita

praktick¢é  sktsenosti a odbornost’
pedagogickych zamestnancov

zaujem o pracu

vytvaranie pohody pre deti

existujuce tradi¢né aktivity

dobré vztahy vramci pedagogického
zboru

SLABE STRANKY

e nevyhodné poloha skoly (Pentagon)

¢ nizka finan¢nd motivécia

e nedostatocné  kapacitné  moznosti
umiestnenia prihlasenych deti

e neklimatizované priestory v lethom
obdobi

e chybajlce zavlazovanie aredlu

e zastarané¢ hygienické zariadenia pre deti

e podporovanie pedagdgov vo vzdelavani - umyvarne
e obohacovanie  vychovno-vzdelavacej
¢innosti o0 zaujimavé aktivity
e zapdjanie rodicov do spoluprice
e ziskavanie financnych prostriedkov
formou projektov
e starostlivost o estetické vnutorné
I vonkajsie prostredie
e realizacia aktivit pre deti 1 rodicov
(tematicky zamerané vystavy na pode
Skoly, vystupenia deti, bohaty kultirny
a spolocensky zivot)
PRILEZITOSTI RIZIKA

e typizované budovy pre MS plne
vyuzivané podla urCenej  stavebnej
kapacity

e zvySeny zaujem zdkonnych zastupcov
0 prijatie dietat’a do materskej Skoly

e moznost ziskat financné prostriedky
z existujucich fondov a nadécii

e dobré podmienky pre vychovu a
vzdeldvanie deti

e vhodné podmienky pre tvorivost’
ucitel'ov a moznosti sebarealizacie

e prezenticia  materskej Skoly na
verejnosti

e priestranna a udrZiavana Skolska
zéhrada s dostatkom zelene

e dobra  poloha  materskej  Skoly
pre pristup autom 1 blizkostou MHD v
obidvoch budovach

e ziujem rodiCovskej verejnosti

e nedostatok finan¢nych prostriedkov

e zoskupovanie sa asocidlov v blizkosti
objektu materskej Skoly

e slabé  ohodnotenie  pedagogickych
Zamestnancov

e praceneschopnost’ zamestnancov

e havérie v budove




II. Dal§ie informacie o materskej $kole:

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania ( § 2 ods. 2 pism. a)

Pedagogicky proces sa riadil ramcovym dennym poriadkom jednotlivych tried,
harmonogramom vyuzitia telocvi¢ne, harmonogramom podévania jedla tak, ze boli zachované
psychohygienické podmienky pre deti i zamestnancov.

Pre nové deti sme zabezpecili adaptacny pobyt, pri ktorom pedagodgovia realizovali
individualny pristup.

Pitny rezim zabezpeCovala Skolska jedalen trikrat denne. Pocas celého dina mali deti
k dispozicii doplnkovy pitny rezim — vodu. Dodrziavali sme premeranic dlhy odpocinok.
Pocas diia sme zarad’ovali relaxané chvil'ky v réznych aktivitach.

b) kruzkova ¢innost’ na skole realizovana prostrednictvom externych lektorov:

Kaméliova: anglicky jazyk - 29 deti, gymnastika — 37,

Hnilecka: anglicky jazyk — 29 deti

praca s modelovacou hlinou, glazirovanie, malovanie, vypalovanie — kratkodobé projekty
troch tried predskolakov v spolupraci s vediucou keramického krazku CVC

Pohybové aktivity

Plavanie : Kaméliova 33, Hnilecka 26
Kor¢ulovanie: Kaméliova 32, Hnilecka 21
Skola v prirode: 67 spolu

¢) Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi (§ 2 ods. 2 pism. ¢)

Poradenské ¢innost’ pre rodi¢ov prebiehala individudlne a riesili sme konkrétne pedagogické
a vychovné problémy, hlavne adaptaciu deti na nové prostredie, socialne vzt'ahy, rozvoj
osobnosti a nadania, spolocenské spravanie, a otazky stravovacich navykov deti. Len v
ojedinelych pripadoch vychadzal zaujem o poradenstvo zo strany rodi¢ov na vychovne a
zdravotnych problémov, pri poruchédch vyslovnosti, v pripadoch tazkosti pri adaptécii dietat’a
a jeho socidlnych kontaktoch a pri ur€ovani Skolskej zrelosti.

Poradenstvo ucitel’ky zameriavali aj na pomoc rodicom pri doméacom vzdelavani pocas dlhsej
nepritomnosti diet'at’a.

ZRPS pri Materskej $kole Hnilecki pomohlo finanéne zabezpelit vytvarny materidl,
didaktické pomocky, divadelné predstavenia, Mikulasa, Vianoce, MDD, enviroprojekty,
osobn¢ darceky, darceky pre predskolakov, autobusovi dopravu.

Deti boli poistené proti urazu a kradezi.

SRRZ — RZ pri MS Kaméliova pomohlo finanéne zabezpedit' vytvarny material, didaktické
pomdcky, divadelné predstavenia, autobusovii dopravu, podporilo deti prispevkom na
Mikulasa, zaktipenie viano¢nych dar¢ekov na triedy, MDD a karneval, zakupilo dar¢eky pre
predskolékov. Deti boli poistené proti urazu a kradezi.

d) Vzajomné vztahy medzi materskou Skolou a det'mi, rodi¢mi, d’al§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej $kole
podiel’aju.

Spolupraca s rodi€mi sa konala na urovni skola a rodicovské zdruzenie, ulitel’ky a aktiv
rodi¢ov triedy. Plenarne schodze a triednické aktivy rieSili okrem vzdelavacich Cinnosti aj
problematiku finan¢nej a technickej pomoci Skole.

Zo strany rodicov bola citeI'nd pomoc pri obnove Skolského zariadenia, pri oprave hraciek a
vybavenia interiéru. Financ¢ne hradili vSetky akcie deti (mesacne divadelné predstavenia,
exkurzie, nakup hraciek a u¢ebnych pomocok, vytvarného a dekorativneho materialu).



Okrem financovania aktivit sa OZ RZ podiel'a na skraSlovani prostredia materskej Skoly :
oprava pohybovych atrakcii, obnova nateru oplotenia, svojpomocné mal'ovanie vnutornych
priestorov.

Informécie o materskej Skole, ojej Cinnosti sa tak stali zaujimavé nielen pre rodiCov
sucasnych deti, ale aj pre SirSiu verejnost’.

Spolupraca so zakladnymi Skolami bola zamerana na ul’ahcCenie prechodu deti do zakladnej
Skoly. Cielom planov spoluprace bolo zoznamovat deti S prostredim Skoly, pripravit
navzajom program deti k Vianociam ale 1 vzdjomné odovzdavanie skusenosti medzi ucite'mi
v problematike vzdelavania a vychovy .

Hnilecka — vzajomné otvorené hodiny v I. ro¢. a v MS ugitel’ky a deti.

V spolupraci s PPP sme vyuzivali pomoc S$kolského psychologa hlavne pri rieSeni
pedagogického pristupu k problémovym det'om, v skupinovej a individualnej praci s detmi
s OPSD podra rozvojovych a stimulaénych programoch, pri posudzovani kolskej zrelosti 5 —
6 ro¢nych deti. V osobnom kontakte a pri spolo¢nom stretnuti psychologicky informovali
rodicov o psychologickych a vyvojovych predpokladov pre uspe$ny zaciatok plnenia
povinnej Skolskej dochadzky. Po vyhodnoteni depistaze individualne prerokovala s rodicom
vysledok, odporucila d’alsi rozsirujuci test Skolskej zrelosti alebo zaskolenie bez dalSieho
testovania. Pre ucitel’ky pripravila usmernenie o tom ako s dietatom d’alej pracovat’, v akej
oblasti mu pomoct.

Spolupracu s Centrom vol'ného ¢asu MC Vrakuiia - sme realizovali zabezpe¢enim aktivit,
ktoré nemame moznost’ uskuto¢nit’ v nasich priestoroch (praca v keramickom krazku — triedy
4-6 ro¢nych deti).

Finan¢né prostriedky od inych subjektov:
1700,- € ziskané z projektu NBS — pouzité na zaktpenie postiel'ok.
1300,- € ziskané z BSK na projekt dobry oddych a spanok.

Mgr. Lucia Slovakova
riaditel’ka materskej Skoly
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Pocet tried a deti: MS Kaméliova a elokované pracovisko Hnilecka

K 31.12. 2015 K 31.12. 2016

Kaméliova 7 tried 160 deti Kaméliova 7 tried 159 deti
Hnilecka 4 triedy 92 deti Hnilecka 4 triedy 92 deti
Spolu 11 tried 252 deti Spolu 11 tried 251 deti
Priemer na triedu 23,0 deti Priemer na triedu 23,0 deti
Z toho integrovanych 0 deti Z toho integrovanych 0 deti

Pocet deti a oddeleni v $kolskom klube

K31.12. 2015

K'31.12. 2016

Pocet deti

Pocet deti

Pocet oddeleni

Pocet oddeleni

Priemer na oddelenie

Priemer na oddelenie

Pocet deti a kalendarnych dni stravenych v Skole prirody

K 31.12. 2015 K 31.12. 2016
Podet deti 68 | Pocet deti 61
Pocet kalendarnych dni 408 | Poclet kalendarnych dni 366
Pocet zapisanych stravnikov a vydanych obedov a doplnkovych jedal v §kolskej jedalni
K 31.12. 2015 K 31.12.2016
Pocet stravnikov 292 | Pocet stravnikov 292
Pocet vydanych obedov 41 404 | Pocet vydanych obedov 42 246
Pocet vydanych doplnkovych Pocet vydanych doplnkovych
jedal 71724 | jedal 73785
Pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
K 31.12.2015 K 31.12. 2016
Pedagogicki v MS fyzicky 23,0 | Pedagogicki v MS fyzicky 23,0
Pedagogicki v MS prepotitany stav 23,0 | Pedagogicki v MS prepoé&itany stav 23,0
Pedagogicki v SKD fyzicky - Pedagogicki v SKD fyzicky -
Na plny uvizok 23 | Na plny uvizok 23
z toho déchodkyn 3 z toho dochodkyni 2
Na ¢iastoény uvizok 0 Na diastoény uvizok 0
z toho déchodkyn 0 z toho dochodkyni 0
Nepedagogicki v MS 8,8 | Nepedagogicki v MS 8,8
Zamestnanci v SJ 6,0 Zamestnanci v SJ 6,0

Hospodarenie organizacie za rok 2016

Materska $kola Kaméliova 10, 821 07 Bratislava 214, ICO: 31787037 je rozpo&tovou organiziciou

zriadenou Mestskou Cast'ou Bratislava — Vrakuna s pravnou subjektivitou od 01.01.1998.

Je napojend na rozpocet zriadovatela. Stcastou Skoly je elokované pracovisko na Hnileckej 2,
Skolské jedalen Kaméliova a Skolska jedalent Hnilecka. V ramci origindlnych kompetencii, ktoré
zabezpecuje samosprava, je financovana z vynosu dane z prijmov fyzickych osdb a z rozpoctu obce.

Materska Skola zabezpeCuje vychovno-vzdelavaciu cCinnost s celodennou starostlivostou vo

vychovnom jazyku slovenskom.

0d 01.01.2004 mame od MC Bratislava - Vrakuiia zverené do spravy budovy MS na Kaméliovej ul.
10 a Hnileckej ul. 2. St¢ast’ou budov st dva dvojizbové najomné byty.




Poplatky spojené s najmom 140,58 € mesacne a zalohy za energie 175,92 € mesa¢ne uhradzaju
najomcovia na ucet MS. Elektrinu a OLO uhradzaji najomcovia priamo dodavatel'om cez inkaso.

Vsetky triedy (7 tried na Kaméliovej ul. a 4 triedy na Hnileckej ul.) st kapacitne plne vyuzité.
1. Vydavky
Celkom bolo z rozpoctu vydavkov materskej Skoly ¢erpané 101,03 %.

Do 31.decembra 2016 boli mzdy za rok 2016 vyplatené podla priznanych funkénych platov v ramci
schvaleného rozpoctu.

Celkom bolo &erpané na mzdy a odvody MS aSJ 429 776 EUR. Zo SR z prispevkov na deti
predskolského veku sme pouzili na mzdy a odvody sumu 8 434 EUR.

Priemerna mesacnd mzda za uvedené obdobie podl'a mzdovych vykazov bola nasledovna:
MS 726,30 EUR  priemerny prepoéitany evidenény stav zamestnancov 32,7
SKD - priemerny prepocitany evidenény stav zamestnancov -

SJ 502,60 EUR  priemerny prepocitany eviden¢ny stav zamestnancov 59
Priemerna odmena za uvedené obdobie podl'a mzdovych vykazov bola nasledovna:

MS 677,50 EUR  priemerny prepocitany evidencny stav zamestnancov 32,0
SKD - priemerny prepocitany evidenény stav zamestnancov -

SJ 44170 EUR priemerny prepocitany evidencny stav zamestnancov 6,0

Vsetky odvody do poistovni boli odvadzané pravidelne mesacéne.

Mzdové prostriedky v MS boli ¢erpané na 100,03 % a odvody na 100,00 %. Prekro¢enie mzdovych
prostriedkov bolo 0 98,23 EUR. Prekrocenie vzniklo vyplatenim preplatku zamestnancom z roéného
zuctovania zdravotného poistenia za rok 2015.

Z polozky 632 — energie, voda komunikacie sme vycerpali 38 944,00 EUR. Z uvedenej sumy sme
36 211,00 EUR pouzili z rozpo¢tu MC, 1 621,00 EUR z najmu bytov a 1 112,00 EUR z poplatkov od
rodicov.

Z polozky 633 - material sme vy&erpali 17 794,- EUR, ztoho: 1583,- EUR zo SR z prispevkov na
deti predskolského veku, 5 624,- EUR z poplatkov od rodi¢ov, 1 700,- EUR od BSK, 1 300,- EUR z
NBS, 66,- EUR z najmov, 524,- EUR z dobropisov, 920,- EUR z vratiek a 6 077,- EUR zo stravného.
Z uvedenej sumy sme zakupili: detské plachty, Cistiace prostriedky, kancelarske potreby, knihy,
Casopisy, pracovné odevy a obuv, uéebné a kompenzacné pomdcky, interaktivne tabule, pocitac,
tlaCiarne, tlaciva, tonery, vysavace, digitalny klavir, slichadl, stolicku, detské poste'né obliecky,
lezadl4, pracku a kancelarske stolicky.

Z polozky 634 — dopravné sme vycerpali 2700,- EUR, ato zo SR z prispevkov na deti
predskolského veku. Uvedena suma bola Cerpand z prispevku na vychovu a vzdelavanie deti
materskych $kol v zmysle §6b zédkona ¢.597/2003 Z . z. na vylety, exkurzie. Financné prostriedky st
ucelovo urcené pre materska Skolu na financovanie aktivit siivisiacich s vychovou a vzdelavanim deti,
ktoré maji v MS jeden rok pred plnenim povinnej $kolskej dochadzky.

Z polozky 635 - rutinna a Standardna udrzba sme vycerpali 3 161,- EUR, ato z poplatkov od
rodi¢ov. Uvedena polozka pozostava z ndkladov na: odstranenie porach na elektrickych zariadeniach,
vymenu svetelnych zdrojov, udrzbu mzdového a i€tovného programu, opravu vodovodov a WC,
opravu kopirky, opravu detskej zostavy na dvore aredlu MS .

Z polozky 637 - sluzby sme vycerpali 15 835,- EUR, ato: 12 385,- EUR z poplatkov od rodicov
a 3450,- EUR z prispevku zo SR na deti predskolského veku. Cerpanie pozostavalo z nakladov na
zimnu udrzbu chodnikov, pranie a prenajom kobercov, nakladov na Skolenia, povinny pridel do SF,
servis hasiacich zariadeni, poistenie budov, BOZP, 55 % prispevok zamestnavatel'a na stravovanie
zamestnancov, bankové poplatky, detské divadelné predstavenia, preventivne lekarske prehliadky,
skld  na jedalenské stoly, spravu IKT pocitacov, tla¢ poStovych poukazov.



Z polozky 642 - nemocenské davky a odchodné sme vycerpali 2 3f‘r4,- EUR. Na odchodné sme
vycerpali 1 498,- EUR a nemocenské davky 846,- EUR. Z rozpoctu MC 2 152,- EUR a zo stravného
192,- EUR.

Polozka 633011 - davky v hmotnej ntidzi — bola vyCerpané na stravu deti v celkovej vyske 194,- EUR,
¢o predstavuje 64,67% rozpoctu, ktory urcil zriad'ovatel. V roku 2016 bolo Cerpanie na stravu pre 3
deti v hmotnej ntidzi.

Celkom bolo z rozpoctu vydavkov skolskej jeddlne cerpané 99,96 %.
Mzdové prostriedky v SJ boli Gerpané na 99,99 % a odvody na 100,00 %.

Z polozky 632 — energie, voda, komunikdcie sme vyCerpali 10 610,- EUR. Z uvedenej sumy sme
10 610,- EUR pouzili z rozpoctu MC.

Z polozky 633 - material sme vy&erpali 7 829,- EUR, ztoho: 1 113,- EUR zrozpoétu MC, zo
stravného 6 653,- EUR a 63,- EUR z daru — §kolské ovocie. Z uvedenej sumy sme zakupili: Cistiace
prostriedky, pracovné odevy a obuv, knihy, casopisy, tonery, vybavenie kuchyi.

Na polozke 633011 su zaplatené faktary Skolskej jedalne za potraviny v hodnote 53 769,- EUR.
Precerpanie je z ddvodu nového uctovania zaplatenych faktur za potraviny v Skolskej jedalni
Kaméliova a Hnilecka ako mimorozpoc¢tovd polozka v zmysle metodického usmernenia MF SR
¢.MF/008417/2016-31 K postupu pri aplikacii §2 az §8 opatrenia MF SR z 10. decembra 2015
¢.MF/18977/2015-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, spdsob, termin
a miesto predkladania informécii z Gictovnictva a tdajov potrebnych na tcely hodnotenia plnenia
rozpoctu verejnej spravy.

Z polozky 635 - rutinnd a Standardnd udrzba sme vycerpali 467,- EUR, a to z poplatkov od rodicov.
Uvedena suma  pozostava z ndkladov na udrzbu  programu Skolskej jedalne, opravu
vel'kokuchynského zariadenia, servis umyvacky riadu, opravu vodovodov a WC.

Z polozky 637 — sluzby sme vy&erpali 5 737,- EUR, a to z poplatkov od rodi¢ov. Cerpanie pozostava
z nakladov na servis hasiacich zariadeni, pridel do SF, BOZP, OLO, stravovanie zamestnancov,
bankové poplatky, tla¢ postovych poukazov, deratizaciu a dezinsekciu, poistenie budov, odbornt
skasku plynovych zariadeni.

Na polozke 637012 - poplatky a odvody — mimorozpo¢tové v sume 1563,- EUR su zauétované
preplatky vratené za neodstravovanu a zaplatent stravu deti a zamestnancov.

Polozka 642: na nemocenské davky sme vycerpali 66,00 EUR, a to zo stravného.

V zmysle VZN ¢. 5/2013 od 3.10.2013 zakonny zastupca dietata uhradzal prispevok na reZijné
naklady v Skolskej jedalni vo vyske 2,- EUR na dieta/mesiac. Od 01.09.2016 plati nové VZN
¢.1/2016, v zmysle ktorého zakonny zastupca diet’at’a uhradza prispevok na reZijné naklady v skolske;j
jedalni vo vyske 3,50 EUR na diet'a/mesiac. Za rok 2016 boli vybrané prijmy vo vyske 5 815,-
EUR. Tato suma bola pouzitd na vybavenie stravovacich zariadeni a nakup Cistiacich
prostriedkov pre Skolské jedalne.

Pridelované limity, ktoré nam zriad’ovatel’ poukazoval, boli pravidelne ¢erpané na mzdy, odvody
do poistnych fondov, na thradu faktir za teplo, TUV a ostatné energie.

Zavizky - neuhradené faktary k 31. 12. 2016 boli v sume: 5 388,89 EUR.

Vsetky neuhradené faktry boli do lehoty splatnosti.

Pohladavky k 31.12.2016 sme evidovali v sume: 129,43 EUR.

Uvedena suma pozostava z faktir — prispevku zamestnavatela zo SF za odstravované obedy za
12/2016 123,93 EUR, z neuhradenej rézZie zdkonného zastupcu jedného dietata v sume 3,50 EUR
a neupraveného predpisu 2,00 EUR . Suma bola poukazana zo stravy 06/2016.



2. Prijmy

Celkové prijmy su naplnené na 244,16%. Prijmy plnime z najmov bytov, z prispevku rodicov,
zo stravného v SJ, z dobropisov, za stravné — zaplatena strava zamestnancov a deti, z urokov z uctov
v banke, grantov - skolské ovocie, vratky (preplatky z RZZP 2015), dotacia z BSK, NBS a zostatku
finanénych prostriedkov z predchadzajucich rokov na bankovych Gc¢toch skolskych jedalni Kaméliova
a Hnileckd k 01.01.2016. Vyska poplatkov od rodicov od 1.1.2016 do 31.08.2016 bola mesacne
16,28 EUR /dieta, od 01.09.2016 sa zvysili poplatky od rodi¢ov na 20,00 EUR (VZN ¢. 1/2016).
Rozpocet prijmov z poplatkov od rodi¢ov sa naplnil na 113,96 %, celkom bolo plnenie 28 491,00
EUR.

Plnenie rozpoc¢tu v sume 12 986,00 EUR je na polozke 223001 - inkaso réZzie deti Kaméliova a
Hnilecka v sume 5815,00 EUR a rézie zamestnancov Kaméliova a Hnilecka v sume 7 171,26 EUR,
odvedené na prijmovy rozpoctovy ucet z bankového uctu Skolskej jedalne Kaméliova a Hnileckd
v celkovej sume 12 986,26 EUR. Precerpanie je z dovodu nového uctovania rozpoc¢tovych prijmov —
vynosov rezijné naklady od ziakov a vlastnych stravnikov na zaklade vnutropodnikovej faktury
a vnutorného predpisu SJ.

VysSie Cerpanie je aj na polozke 223003 — za stravné (inkaso preddavku za stravu od stravnikov na
bankovy ucet) v sume 54 497 EUR.

Po novom sa uctuje aj polozka 453 — zostatok z prostriedkov z predchadzajacich rokov — kone¢ny stav
bankového vypisu Skolskej jedalne Kaméliova 1 766,- EUR a Hnilecka 923,- EUR k 01.01.2016 spolu
v hodnote 2 689,- EUR.

Uvedené prijmy sa U¢tuji ako mimorozpoctové polozky zdroj 72f na zaklade metodického
usmernenia MF SR ¢.MF/008417/2016-31 Kk postupu pri aplikacii §2 az 8 opatrenia MF SR
z 10.decembra 2015 ¢.MF/18977/2015-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie,
sposob, termin a miesto predkladania informacii zuctovnictva atidajov potrebnych na ucely
hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy.

Bezné Cerpanie k schvalenému rozpoctu bolo 47 672,44 EUR . /111,0% /

Cerpanie aj z mimorozpo&tovym ¢erpanim 104 858,68 EUR . / 244,16% /

Dobropisy roku 2016 predstavovali sumu 524,- EUR (preplatky z vyuctovania plynu 213,80 EUR,
tepla a TUV Kaméliova 115,79 EUR, Hnilecka 194,44 EUR, za rok 2015).

K 15.09.2015 sme mali 102 predSkolakov, 151 deti platiacich poplatky od rodicov.

K 15.09.2016 sme mali 94 predSkolakov, 159 deti platiacich poplatkov od rodicov.

Rézia v SJ za deti sa vyberala v zmysle VZN &. 5/2013 od 03.10.2013 do 31.08.2016 v hodnote 2,-
EUR na dieta/ mesiac. Od 01.09.2016 plati nové VZN ¢.1/2016, kde zakonny zastupca dietata
uhradza prispevok na rezijné naklady v Skolskej jedalni vo vyske 3,50 EUR. Za rok 2016 bola
uhradend rézia  za deti celkom 5 815,00 EUR.

U dospelych stravnikov je rézia 1,41 EUR za 1 obed. Za rok 2016 bolo uhradené celkom 7 171,26
EUR.

3. Prenajmy

V budovach materskych $kol prenajimame: jeden dvojizbovy byt na Kaméliovej ul. ajeden
dvojizbovy byt na Hnileckej ul.
Prehlad jednotlivych ndjmov tvori prilohu €. 2.

Zo zalohovych platieb za energie sme ziskali: 2 111,04 EUR.

O tieto prostriedky sme znizili erpanie nakladov na energie z rozpoctu.
Za prenajom bolo vybratych: 1 686,96 EUR.

Vyber z prenajmov bytov bol celkom: 3 798,00 EUR.

4. Socialny fond — tvorba a erpanie sa riadi kolektivnou zmluvou.

Pociatocny stav k 01. 01. 2016 888,03 EUR
"1:V0rba (1,05 % z hrubych miezd) 2 789,53 EUR
Cerpanie (prispevok na stravu, Deii u€itel'ov) 2 685,22 EUR

Zostatok k 31. 12. 2016 992,34 EUR



5. Zaver

KonStatujeme, Ze celkové Cerpanie rozpoctu organizacie k 31.12.2016 bolo 111,29 %.
Bez mimorozpoctovych poloziek bolo ¢erpanie 100,86 %. Finanéné prostriedky ziskané z poplatkov
rodicov boli pouzité na energie, material, idrzbu a sluzby. Prispevok zo $tadtneho rozpoctu na deti,
ktoré maju jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, bol pouzity na mzdy, odvody do
poistnych fondov, nakup materidlu, dopravné a sluzby. VSetky prostriedky sa pouzili na zabezpecenie
vychovno-vzdelavacich aktivit.

MC Vrakuiia nam v ramei projektu ISRMO OPBK Obnova Materskej $koly zvysila hodnotu zverenej
stavby na Kameéliovej ulici o technické zhodnotenie vo vyske 12 725,33 EUR a na zaklade darovacej
zmluvy od SRRZ — RZ pri Materskej Skole Kaméliova, ktorého predmetom su projektové prace,
rekonstrukcia dvoch teras a zabradlia na 4 terasach v celkovej hodnote 9 6383,54 EUR. Celkova cena
technického zhodnotenia na Kaméliovej ulici je 22 108,87 EUR.

MC Vrakufia nam v ramci projektu ISRMO OPBK Obnova Materskej $koly zvysila hodnotu zverenej
stavby na Hnileckej ulici o technické zhodnotenie vo vyske 6 605,58 EUR .

Finan¢né dary a granty:

Vroku 2016 nam z Narodnej banky Slovenska bola poskytnuta suma vo vyske 1 700,00 EUR na
nakup detskych lezadiel pre MS Hnilecki. Z BSK bola poskytnuta dotacia 1 300,00 EUR na projekt
,Dobry oddych a spanok pomaha kvalitnému vzdelavaniu®.

Pre skvalitnenie prostredia pre pobyt deti a skvalitnenie pracovného prostredia zamestnancov,
pre ochranu zdravia a majetku by bolo potrebné odborne posudit’ a z rozpoétu MC zabezpeéit
opravy, zlepsit’ technicky stav budov a skolskych arealov, pretoze z rozpoétu, ktory nam je
prideleny, nie sme schopni riesit’ tieto ¢innosti:

e V objekte na Kaméliovej potrebujeme dokoncit’ hornu terasu — polozit’ krytinu, ktora sa
nespravila v ramci ISRMO.

e Vymena svetlikov na Hnileckej — s popraskané.

e Vobjekte na Kaméliovej ul. je vel'mi potrebné osamostatnit’ kurenie pre byt a spravit’
vyregulovanie tepla. Ako jedindg MS vo Vrakuni nemdZeme znizovat’ privod tepla pri
zatvoreni MS pocas sviatkov acez vikendy. Setrenie pri zatvoreni MS je mozné len
manualnym vypinanim radiatorov (v budove mame 160 ks radiatorov).

e Oprava, vybrasenie vyduti asfaltového povrchu na vnutornych chodnikoch v objekte
MS Kaméliova — nezodpoveda bezpeénostnym podmienkam, hrozia razy.

e Vymena nefunkénej vzduchotechniky v Skolskej kuchyni Kaméliova.

e Oprava uvolnenej dlazby na podlahe v kuchyni na Hnilecke;j.

e Rozsirenie ochrannej signalizicie v MS Kaméliova a in§talovanie ochrannej signalizacie
Hnileckd, prip. napojenie budov na centralnu ochranu objektov z dévodu zabranenia
poskodenia alebo odcudzenia majetku.

e InStaldcia novych rozvodov elektriny, vymena osvetlovacich telies za tUsporné
a vyhovujice
normam EU — obidva objekty.



e Vymena linolea — popraskan¢ho a polamaného - po opravach na Kaméliovej nalepili
povodné.

e Hydrant — voda na polievanie na Skolskom dvore. Voda sa nachadza iba v budove.
Existujuce hydranty na dvore su nefunkéné — potrebné v obidvoch objektoch.

e Rozvody vody v obidvoch objektoch staré, hrozi riziko havarie.

e Obnova zastaranych hygienickych zariadeni — umyvarne — v budove na Kaméliove;.

V Bratislave, 06.03.2017

Mgr. Lucia Slovakova
riaditel’ka materskej Skoly



Tabulka ¢é. 1
Materska §kola Kaméliova

ROZBOR VYDAVKOV A PRIJMOV

Funkéna | Ekonomicka | Rozpoétova skladba Plnenie | Schvaleny Plnenie %
rozpocet
Klasifikd. | Klasifikicia | PoloZky a podpolozky rok 2015 2016 rok 2016 plnenia
Vydavky 600+700 | Celkom beZné a kapitalové vydavky 508 285 530 888 590799 | 111,29%
spolu 600 | Vydavky a transfery M§, §J 498 285 530888| 535467| 100,86%
09.1.1.1 oo | Bemévydavky M3 433 640 458923 463634| 101,03%
v tom:
610 vMyf_gzn g:?.;y a ostatné osobné 264 111 284998| 285095| 100,03%
620 Poistné a prispevky do poistovni 89 612 97 753 97 755| 100,00%
630 Tovary a sluzby 77 592 74 355 78 440 105,49%
z toho:
631 cestovné nahrady 105 6 6| 100,00%
632 energie, voda a komunikécie 42 787 38 945 38944 | 100,00%
633 material 9435 13990 17794 | 127,19%
634 dopravné 2 440 2700 2700| 100,00%
635 rutinnd a $tandardna tidrzba 6077 3158 3161| 100,09%
636 najomné 0 0 0 0,00%
637 sluzby 16 748 15 556 15835| 101,79%
640 Bezné transfery MS 2325 1817 2344| 129,00%
642 nemocenské dévky,odchodne 2325 1817 2344 | 129,00%
09.1.1.1 717 Kapitalové vydavky 5200 0 0 0,00%
09.6.0.1 600 Bezné vydavky 5J 64 530 71665 71639|  99,96%
v tom:
610 VMyzrgzn platy a ostatnt osobne 33997 35588|  35586| 99,99%
620 Poistné a prispevok do poistovni 10 892 11 340 11340 100,00%
g30 | Tovarya sluzby 19 478 20645  24647| 100,01%
z toho:
631 cestovné nahrady 2 5 4 80,00%
632 energie, voda a komunikacie 10 800 10 607 10610| 100,03%
633 material 1593 7 828 7829| 100,01%
633011 | potraviny-mimorozpo&tové 0 0 53 769 0,00%
635 rutinna a $tandardnd idrzba 1722 468 467 99,79%
637 sluzby 5361 5737 5737 | 100,00%
637012 | poplatky odvody-mimorozpogtové 0 0 1563 0,00%
640 Beiné transfery SJ 163 92 66| 71,74%
642 nemocenské davky 163 92 66 71,74%
09.6.0.1 713 Kapitalové vydavky 4 800 0 0 0,00%
10.7.0.1 633011 | Davky v hmotnej nidzi 115 300 194| 64,67%
Prijmy 200 | Nedaiiové prijmy - 7 toho: 43 956 42947| 104858 244,16%
212003 | ndjomné bytu 1687 1660 1687 101,63%
223001 prijem z predaja-rézia 0 0 12 986 0,00%
223002 | poplatky od rodicov 25 560 25 000 28491 | 113,96%




223 003 Za stravné 0 0 54 497 0,00%
243 uroky z uctov 3 0 1 0,00%
292012 |z dobropisov 204 524 524 | 100,00%
292017 vratky 0 0 920 0,00%
311 Granty 0 3063 3063 0,00%
312 007 stravné 12 502 12 700 0 0,00%
453 Eiséigflsgiiifg oz 0 0 2 689 0,00%
Kap.prijem | 322008 | od ostatnych subj.verej.spravy 4000 0 0 0,00%
Tabulka ¢. 1A
Materska Skola Kaméliova
MATERSKE SKOLY
Ekonomicka Polozky a podpolozky MS Kaméliova | MS Hnilecks Srjol u
Klasifikacia 7 tried 4 triedy MS+SJ
600+700 | Celkom beZzné a kapitalové vydavky 405 407 185 392 590 799
600 Vydavky a transfery MS,SJ 369 015 166 452 535 467
600 Bezné vydavky MS - v tom: 322 574 141 060 463 634
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
toho: 203 330 81 765 285 095
611 tarifné platy 162 725 69 115 231 840
612001 osobné priplatky 13 259 2248 15507
612002 ostatné priplatky 11 041 4322 15 363
614 odmeny 16 305 6 080 22 385
620 Poistné a prispevky do poistovni 69 685 28 070 97 755
630 Tovary a sluzby - z toho: 47704 30 736 78 440
631 cestovné nahrady 6 0 6
632 energie, voda a komunikacie 24 653 14 291 38 944
633 material 9919 7875 17 794
634 prepravné a ngjom dopr.prostr. 1490 1210 2700
635 rutinna a Standardna udrzba 2430 731 3161
637 sluzby 9 206 6 629 15835
640 BeZné transfery MS 1855 489 2 344
642 nemocenské davky,odchodné 1855 489 2 344
200 Nedaiiové prijmy - z toho: 71983 32 875 104 858
212003 prenajmy 954 733 1687
223001 | prijem z predaja-rézia 8 889 4097 12 986
223002 poplatky rodi¢ov 19 150 9341 28 491
223003 Za stravné 35793 18 704 54 497
243 uroky z uctov 1 0 1
292012 | dobropisy 524 0 524
292017 vratky 920 0 920
311 Granty 3063 0 3063
453 Zostatok prostriedkov z predchadzajicich rokov 2 689 0 2 689




SKOLSKE JEDALNE

Ekonomicka PoloZky a podpolozky SJ Kaméliova SJ Hnilecka Spolu
klasifikacia
600+700 | Celkom beZné a kapitalové vydavky 46 274 25 365 71639
600 Vydavky a transfery 46 274 25 365 71639
600 BeZné vydavky SJ - v tom: 46 274 25 365 71639
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania -z
toho: 25 321 10 265 35 586
611 tarifné platy 21 289 9162 30 451
612001 osobné priplatky 1478 514 1992
612002 ostatné priplatky 464 29 493
614 odmeny 2090 560 2 650
620 Poistné a prispevky do poistovni 7 848 3492 11 340
630 Tovary a sluzby 13039 11 608 24 647
631 cestovné nahrady 4 0 4
632 energie, voda a komunikacie 6 803 3807 10 610
633 material 3729 4100 7 829
633 potraviny- mimorozpoctové 35371 18 398 53 769
635 rutinna a Standardna udrzba 268 199 467
637 sluzby 2235 3502 5737
637012 | poplatky-vratenie poplatkov-mimorozpoctové 1021 542 1563
640 BeZné transfery MS 66 0 66
642 nemocenske davky 66 0 66
633011 Davky v hmotnej nudzi 167 27 194
Tabul’ka ¢. 2
PREHLAD ZMLUV ZA PRENAJOM TELOCVICNE, SKOLSKEJ JEDALNE,
BYTOVYCH A NEBYTOVYCH PRIESTOROV ZA ROK 2016
Por. Najomca Doba najmu Platby za energie Platby za ndjom | Datum Poznamka
¢ od do predpis | uhrada | predpis | iihrada |dhrady
1
L na Kaméliovej 10 |01.01.2016 | 31.12.2016 | 025,64 | 1 025,64 | 954,36 954,36 | 15.deft v mes.
1
2. na Hnileckej 2 01.01.2016 | 31.12.2016 | 085,40 | 1 085,40 | 732,60 732,60 | 15.dent v mes.
3.
Spolu: 2
111,04 | 2111,04 | 1686,96 | 1 686,96 3 798,00

SPOLUA+B+C:

+

:



Materska skola Kaméliova

Cerpanie k 31.12.2016 podrla zdroja financovania

Tabulka ¢. 3

Priplatk | Odmen | Ostat Prevadzk | Cesto | Energi | Materi | Dopra | Udrzb prev.stroj | realizaci | kapitalov
Zdroje Zdroje | Mzdy | Tarifné |y y Poistné |a V. e al V. a Sluzby | Bezné Bezné e a y Bezné
transfer | vydavk
financovania spolu platy spolu y y pristroje | novych | vydavok | Kkapitilové
zariadeni vydavky
spolu a stavieb spolu spolu
610 611 612 614 | 616 620 630 631 632 633 634 635 637 640 600 713 717 700 600+700
SR - ostatné 16361 6250 0 0| 6250 0 2184 7927 0 0| 1777 2700 0| 3450 0| 16361 0 0] 0] 16361
stravné 194 0 0 0 0 0 0 194 0 0 194 0 0 0 0 194 0 0 0 194
prispevok na deti
predsk.veku 16167 | 6250 0 0| 6250 0| 2184 7733 0 0| 1583 2700 0| 3450 0| 16167 0 0 0 16167
Rozpocet MC 471474 | 314431 | 262291 | 33355 | 18785 0]106911| 47944 10| 46821 | 1113 0 0 0 2152 | 471438 0 0 0 471438
41282 | 27884 | 23184 3621 41278
M S 1 5 0| 30870| 16135 0| 95571 | 36217 6 1 0 0 0 0 2152 5 0 0 0 412785
1061
SJ 58653 | 35586 | 30451 | 2485| 2650 0| 11340| 11727 4 0| 1113 0 0 0 0| 58653 0 0 0 58653
Prijmy 47667 0 0 0 0 0 0| 47410 0| 2734 | 22927 3628 | 18122 258 | 47668 0 0 0 47668
najmy 1687 0 0 0 0 0 0 1687 0] 1621 66 0 0 0 1687 0 0 0 1687
1812
poplat.rodi¢ov 28487 0 0 0 0 0 0| 28487 0| 1113| 5624 0] 3628 2 0| 28487 0 0 0 28487
20 stravného 12986 0 0 0 0 0 0| 12729 0 012730 0 0 0 258 | 12988 0 0 0 12987
dobropisy 524 0 0 0 0 0 0 524 0 0 524 0 0 0 0 524 0 0 0 524
dar gkolské ovocie 63 0 0 0 0 0 0 63 0 0 63 0 0 0 0 63 0 0 0 63
vratky 920 0 0 0 0 0 0 920 0 0 920 0 0 0 0 920 0 0 0 920
BSK 1700 1700 1700 0 0 0 1700 1700
NBS 1300 0 0 0 0 0 0 1300 0 0| 1300 0 0 0 0 1300 0 0 0 1300
Groky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skutocnost’ 53550 | 32068 | 26229 10909 | 10328 4955 2157 53546
spolu 2 1 1| 3335525035 0 5 1 10 5125817 | 2700| 3628 2 2410 7 0 0 0 535467
k 31.12.2016
Zostatok vydav. uctu
k31.12.2016 v
EUR 35,59 Prepocitany pocet pracovnikov:
k 31.12.2016 M S 33
Zostatok prijm. Gctu SJ 5,9
k31.12.2016 v
EUR 0,00










